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თბილისის უნივერსიტეტი

ივანე 
ჯავახიშვილის 
დაბადებიდან 149-ე 
წლისთავისადმი 
მიძღვნილი 
კონფერენცია 
გაიხსნა
ივანე ჯავახიშვილის 
დაბადებიდან 149-ე 
წლისთავის აღსანიშნავად, 
ივანე ჯავახიშვილის 
სახელობის თბილისის 
სახელმწიფო 
უნივერსიტეტში 
ინტერდისციპლინური 
სამეცნიერო კონფერენცია 
გაიმართა. ღონისძიებაზე, 
რომელიც თსუ-ს 
რექტორმა, აკადემიკოსმა 
ჯაბა სამუშიამ 
გახსნა, პროფესორ-
მასწავლებლებმა ივანე 
ჯავახიშვილის სამეცნიერო 
მემკვიდრეობაზე 
მოხსენებები 
წარმოადგინეს.

24 აპრილი, 2025

პოლიტოლოგები 
მე-19 საუკუნის 
ეროვნული 
მოძრაობების 
ერთიან კონტექსტში 
შესწავლას იწყებენ

სტუდენტური ფურცელი

უნივერსიტეტის ოქროს მედლით დაჯილდოებული მეცნიერები

N
o 2 (2256)თსუ-ს რექტორი, 

აკადემიკოსი ჯაბა სამუშია 
საქართველოს სამეფო 
აზიური საზოგადოების 
პირველი წევრი გახდა

5-12 გვ.

14 გვ.

3 გვ.

15 გვ.

2 გვ.

თბილისის 
სახელმწიფო 
უნივერსიტეტში 
ადამიანური 
რესურსების მართვის 
სისტემის რეფორმა 
იწყება 13 გვ.

თსუ-ს სასწავლო 
პროცესის მართვის 
დეპარტამენტის 
ახალი 
ხელმძღვანელის 
გეგმები

4 გვ.

4 გვ.

საქართველოს 
უმაღლეს 
სასწავლებლებში 
სახელმწიფო ენის 
სავალდებულო 
სწავლება აღდგება

თსუ-ს 7 ფაკულტეტის 
დეკანებმა სასწავლო 
პროგრამები 
წარადგინეს

9 გვ.
3 გვ.

ღია კარის დღე
თბილისის 
სახელმწიფო 
უნივერსიტეტში

საქართველოს რეგიონების საზოგადოებრივ-გეოგრაფიული 
ატლასის ელექტრონული ვერსია მზადაა
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ახალი ამბები

ქრონიკა

თსუ-ს რექტორი 
ჯაბა სამუშია 

საქართველოს სამეფო 
აზიური საზოგადოების 
პირველი წევრი გახდა

გერმანულ უნივერსიტეტებთან თა­
ნამშრომლობის გაღრმავების მიზნით, 
თსუ-ს რექტორი ჯაბა სამუშია 20 გერ­
მანული უნივერსიტეტის რექტორებს, 
პრეზიდენტებსა და ვიცე-რექტორებს 
შეხვდა. 

შეხვედრის ფარგლებში თსუ-ს რექ­
ტორმა ჯაბა სამუშიამ და კობლენცის 
გამოყენებით მეცნიერებათა უნივერ­
სიტეტის (გერმანიის ფედერაციული 
რესპუბლიკა) პრეზიდენტმა კარლ შტო­
ფელმა ორ უნივერსიტეტს შორის თა­
ნამშრომლობის მემორანდუმს მოაწერ­
ეს ხელი.

შეთანხმების მიხედვით საფუძვე­
ლი ჩაეყრება ერთობლივ საბაკალავრო 
პროგრამას ბიზნესის ადმინისტრირე­
ბის მიმართულებით “მდგრადი ტრან­
სფორმაციის მენეჯმენტი” (Sustainable 
transformation management).

მემორანდუმი შესაძლებლობას იძლე­
ვა, რომ უახლოეს მომავალში ამოქმედ­
დეს საბაკალავრო პროგრამა და სტუ­
დენტების პირველი ნაკადიც მიიღოს.

* * * 
თსუ-ს რექტორის მოადგილემ ერეკ­

ლე ასტახიშვილმა ევროპის უნივერსი­
ტეტთა ასოციაციის (EUA) ყოველწლი­
ურ კონფერენციაში მიიღო მონაწილე­
ობა, რომელიც ლატვიის უნივერსიტეტ­
ში გაიმართა. 

კონფერენციის ფარგლებში, EUA-ის 
წევრი უნივერსიტეტების ლიდერები 
და ექსპერტები სხვადასხვა ევროპული 
ქვეყნიდან განიხილავდნენ – როგორ 
შეუძლიათ უმაღლეს საგანმანათლებ­
ლო დაწესებულებებს ხელი შეუწყონ 
მდგრადი განვითარების მიზნების მიღ­
წევას და შეიმუშაონ სტრატეგიები კრი­
ზისების ეფექტურად სამართავად.

მონაწილეებმა ასევე განიხილეს EUA-
ის სტრატეგიული გეგმის რეფორმის 
გზები, აკადემიური განვითარების შე­
საძლებლობები, უნივერსიტეტების 
ციფრული ტრანსფორმაცია და დაფი­
ნანსების მდგრადი მოდელები.

კონფერენცია მნიშვნელოვანი პლატ­
ფორმა აღმოჩნდა ევროპული უნივერ­
სიტეტების მჭიდრო თანამშრომლო­
ბისთვის, რაც კიდევ უფრო გაამყარებს 
EUA-ის წევრ უნივერსიტეტებს გლობა­
ლურ საგანმანათლებლო სივრცეში.

* * * 
თსუ-ს რექტორმა ჯაბა სამუშიამ 

სტამბოლში, ევრაზიის უნივერსიტეტთა 

ასოციაციის (EURAS) მმართველი საბ­
ჭოს შეხვედრაში მიიღო მონაწილეობა. 

შეხვედრაზე EURAS-ის წევრი უნივ­
ერსიტეტების წარმომადგენლებმა 2024 
წლის საქმიანობა შეაჯამეს და 2025 
წლისთვის დაგეგმილი პროგრამებისა 
და პროექტების მიმდინარეობა განი­
ხილეს. განსაკუთრებული ყურადღება 
დაეთმო გრძელვადიანი სტრატეგიული 
მიზნების განსაზღვრას და მომავალი 
წლისთვის დაგეგმილი აქტივობების 
განხილვას. 

შეხვედრაზე გამოითქვა სურვილი 
– 2026 წლის EURAS აკადემიის თბი­
ლისში, ივანე ჯავახიშვილის სახელობის 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტ­
ში ჩატარების თაობაზე. აღნიშნული 
ინიციატივა წარმოადგენს კიდევ ერთ 
მნიშვნელოვან ეტაპს თსუ-ს საერთა­
შორისო თანამშრომლობის გაძლიერებ­
ისა და უნივერსიტეტის საერთაშორისო 
აკადემიურ ქსელში პოზიციონირების­
თვის. 

EURAS-ი ყოველწლიურად მართავს 
საგანმანათლებლო სამიტს, რომელზეც 
წევრ უნივერსიტეტებს შესაძლებლო­
ბა ეძლევათ ერთმანეთს გაუზიარონ 
საკუთარი გამოცდილება, განიხილონ 
გლობალური გამოწვევები უმაღლესი 
განათლების სისტემაში და შეიმუშაონ 
ერთობლივი გადაწყვეტილებები.

* * * 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტე­

ტის რექტორი, აკადემიკოსი ჯაბა სა­
მუშია სამუშაო ვიზიტით იმყოფებოდა 
სტამბოლის ტექნიკურ უნივერსიტეტ­
ში, სადაც შეხვედრა გამართა უნივერ­
სიტეტის რექტორთან, პროფესორ ჰა­
სან მანდალთან.

სტამბოლის ტექნიკური უნივერსი­
ტეტი, რომელიც 1773 წელს დაარსდა, 
თურქეთის უძველესი და მსოფლიოში 
სიძველით მესამე ტექნიკური უნივერ­
სიტეტია. უნივერსიტეტს 40 000-მდე 
სტუდენტი ჰყავს და ის მაღალი საერ­
თაშორისო აკადემიური რეპუტაციით 
სარგებლობს.

შეხვედრის ფარგლებში მხარეებმა 
განიხილეს ორმხრივი თანამშრომლო­
ბის გაფართოების შესაძლებლობე­
ბი, მათ შორის განსაკუთრებული ყუ­
რადღება დაეთმო აკადემიური პერ­
სონალისა და სტუდენტების გაცვლის 
მექანიზმებს. ხაზი გაესვა საერთაშო­
რისო კრედიტ მობილობის პროგრამე­
ბის, მათ შორის ERASMUS + -ის ფარ­
გლებში თანამშრომლობის გაძლიერებ­
ის მნიშვნელობას.

მხარეებმა ასევე ისაუბრეს ერთობლი­
ვი კვლევითი პროექტების მომზადებისა 
და განხორციელების მიმართულებით 
სამომავლო გეგმებზე. განსაკუთრებუ­
ლი ინტერესი გამოიკვეთა ისეთ დარ­
გებში თანამშრომლობის გაღრმავების 
თვალსაზრისით, როგორებიცაა მათე­
მატიკა, კომპიუტერული მეცნიერებები, 
ფიზიკა, ქიმია და ინტერდისციპლინური 
მეცნიერებები.

* * * 
თსუ-ს რექტორის მოადგილემ ერეკლე 

ასტახიშვილმა ქუთაისის საერთაშორი­
სო უნივერსიტეტში გამართულ კონფე­
რენციაში „იტალიასა და საქართველოს 
შორის აკადემიური თანამშრომლობა: 
ინტერნაციონალიზაციის პოლიტიკა და 
სტრატეგია – ACIG 2025” მიიღო მონა­
წილეობა. ღონისძიება მიზნად ისახავდა 

ქართულ და იტალიურ უნივერსიტე­
ტებს შორის თანამშრომლობის გაღრმა­
ვებასა და ერთობლივი საგანმანათლებ­
ლო ინიციატივების მხარდაჭერას.

ერეკლე ასტახიშვილმა სიტყვით გა­
მოსვლისას ყურადღება გაამახვილა 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტე­
ტის ინტერნაციონალიზაციის პოლიტი­
კაზე და უნივერსიტეტის ძალისხმევაზე 
საერთაშორისო პარტნიორული ქსელის 
გაფართოებისა და გლობალურ აკად­
ემიურ სივრცეში ინტეგრაციის კუთხით.

* * * 
საქართველოსა და უზბეკეთს შორის 

საუნივერსიტეტო თანამშრომლობის 
ფარგლებში, თბილისის სახელმწიფო 
უნივერსიტეტის რექტორმა ჯაბა სა­
მუშიამ და ფერგანას (უზბეკეთის რეს­
პუბლიკა) სახელმწიფო უნივერსიტეტის 
რექტორმა ბახოდირჯონ შერმუხამა­
დოვმა თანამშრომლობის მემორანდუმს 
მოაწერეს ხელი.

ხელშეკრულება ორ ქვეყანას შორის 
პარტნიორობისა და მჭიდრო საერთა­
შორისო ურთიერთობების გათვალისწი­
ნებით (განათლებისა და მეცნიერების 
სფეროში) ორმხრივი ურთიერთობების 
შემდგომი განვითარების მიზნით გა­
ფორმდა. 

მემორანდუმი ითვალისწინებს ორ 
უნივერსიტეტს შორის აკადემიური და 
ადმინისტრაციული პერსონალის, აგ­
რეთვე, სტაჟირებისა და სამეცნიერო 
პრაქტიკის მიზნით სტუდენტთა გაც­
ვლას; ერთობლივი, მათ შორის ორმაგი 
ხარისხის მიმნიჭებელი საგანმანათლებ­
ლო პროგრამების შემუშავებასა და გან­
ხორციელებას.

* * * 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსი­

ტეტში ბიბლიოთეკისა და ბიბლიოთეკ­
ის “მეგობართა კლუბის” ორგანიზებით 
ცნობილი ქართველი პოეტისა და მწერ­
ლის, უნივერსიტეტელის ოთარ ჭილა­
ძის ხსოვნისადმი მიძღვნილი საღამო 
გაიმართა.

ღონისძიებაზე უნივერსიტეტის თე­
ატრალურმა დასმა “სხვენი” პოეტის 
ბიოგრაფიის ინსცენირება წარმოადგი­
ნა. სტუდენტებმა წაიკითხეს ჭილაძის 
გამორჩეული ლექსები. საღამოს ესწრე­
ბოდნენ ოთარ ჭილაძის ოჯახის წევრე­
ბი, ახლობლები, მეგობრები და მისი შე­
მოქმედების თაყვანისმცემლები.

* * * 
თსუ-ის ქორეოგრაფიულმა ანსამბლმა 

„უნივერსიტეტი” იტალიის ქალაქ აგრი­
ჯენტოში გამართულ საერთაშორისო 
ფესტივალზე „Mandorlo in Fiore 77” სა­
ქართველო ღირსეულად წარმოაჩინა. 

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტე­
ტი ევროპის მასშტაბით პირველ ადგილ­
ზე გავიდა, ხოლო მსოფლიო მასშტაბით 
– მეორეზე. 

ფესტივალში 35 ქვეყანა მონაწილე­
ობდა, ხოლო საუკეთესოდ დასახელდა 
სამი ანსამბლი:
•	 ჩილე
•	 საქართველო – თსუ-ს ანსამბლი „უნ­

ივერსიტეტი”
•	 სერბეთი

მოამზადა
საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის დეპარტამენტმა

თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტის რექტორი, აკადემიკ­
ოსი ჯაბა სამუშია საქართვე­

ლოს სამეფო აზიური საზოგადოების 
პირველი წევრი გახდა. საქართველოს 
სამეფო აზიური საზოგადოება დიდი 
ბრიტანეთისა და ირლანდიის სამეფო 
აზიური საზოგადოების წევრია 2023 
წლიდან. 

თსუ რექტორს საზოგადოების სამ­
კერდე ნიშანი საქართველოს სამეფო 
აზიური საზოგადოების პრეზიდენტმა, 
ისტორიკოსმა გიორგი კალანდიამ, ხო­
ლო წევრობის დამადასტურებელი სერ­
ტიფიკატი საზოგადოების ვიცე-პრეზი­
დენტმა თამარ ლაცაბიძემ გადასცეს.

“ბევრი არ გვიფიქრია, თუ ვინ უნდა 
ყოფილიყო საზოგადოების პირველი 
წევრი. დიდი ბრიტანეთისა და ირლან­
დიის სამეფო აზიური საზოგადოების 
ხელმძღვანელობასთან ერთად გადავ­
წყვიტეთ, რომ ეს პიროვნება უნდა ყო­
ფილიყო ყველაზე ავტორიტეტული ორ­
განიზაციის ხელმძღვანელი და, ამავე 
დროს, თავად უნდა ყოფილიყო ისეთი 
პიროვნება, რომელსაც საზოგადოება 
პატივს სცემს. ამიტომაც გადავწყვი­
ტეთ თსუ-ს რექტორი, ისტორიკოსი 
ჯაბა სამუშია მიგვეღო საზოგადოების 
პირველ წევრად”, – განაცხადა გიორგი 
კალანდიამ.

თსუ-ს რექტორის ჯაბა სამუშიას 
თქმით, დიდი პატივი და დიდი ნდობის 
გამოხატულებაა ის ფაქტი, რომ ათწლე­
ულების შემდეგ ქართველ მეცნიერთა­
გან პირველი გახდა ამ საზოგადოების 
წევრი. 

“დიდი ბრიტანეთისა და ირლანდიის 
სამეფო აზიური საზოგადოება საუკუნ­
ეზე მეტია ახორციელებს საინტერესო 
კვლევებს აღმოსავლეთმცოდნეობის 
მიმართულებით. ძალიან დიდი მნიშ­
ვნელობა აქვს ამ საზოგადოების წარ­
მომადგენლობის საქართველოში და­
არსებას, ამით ქართველი მეცნიერები 
კიდევ უფრო დაუახლოვდებიან მსოფ­
ლიო მეცნიერთა დიდ ოჯახს. ეს ხელს 
შეუწყობს ქართველოლოგიის პოპულა­
რიზაცია-განვითარებას, უცხოელი მეც­
ნიერების ამ დარგით დაინტერესებას”.

დიდი ბრიტანეთისა და ირლანდიის 
სამეფო აზიური საზოგადოება 1823 
წელს დააარსა ცნობილმა ინგლისელმა 
მეცნიერმა, აღმოსავლეთმცოდნემ, სან­
სკრიტოლოგმა ჰენრი თომას კოლბრუკ­
მა. საზოგადოებამ 1824 წელს მეფე გე­
ორგ მეოთხისგან მიიღო სამეფო ქარტია 
აზიასთან დაკავშირებული მეცნიერ­
ების, ლიტერატურისა და ხელოვნების 
წახალისებისა და მფარველობისთვის. 
1834 წლიდან საზოგადოების სამეცნი­
ერო ჟურნალს წელიწადში ოთხჯერ გა­
მოსცემს კემბრიჯის უნივერსიტეტის 
გამომცემლობა. თავის დროზე სამეფო 
საზოგადოების წევრები იყვნენ იოანე 
ბატონიშვილი, ექვთიმე თაყაიშვილი და 
გიორგი წერეთელი.
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უნივერსიტეტის რექტორის ინიციატ­
ივით, მომავალ წელს, ივანე ჯავახიშვი­
ლის 150 წლის იუბილეს აღსანიშნავად 
შეიქმნება კომისია, რომელიც დაკომ­
პლექტდება საუნივერსიტეტო საზოგა­
დოების, საქართველოს განათლების, 
მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სა­
მინისტროს, მეცნიერებათა ეროვნული 
აკადემიის, საპატრიარქოს წარმომად­
გენლებით, უნივერსიტეტების რექ­
ტორებით. „სექტემბრიდან დავიწყებთ 
აქტიურ სამზადისს, რომ ივანე ჯავა­
ხიშვილის 150 წლის იუბილე არა მარ­
ტო უნივერსიტეტმა, არამედ მთელმა 
ქვეყანამ აღნიშნოს”, – განაცხადა ჯაბა 
სამუშიამ.

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტე­
ტის რექტორის ჯაბა სამუშიას თქმით, 
მეოცე საუკუნის ქართული მეცნიერ­
ება, პოლიტიკური ცხოვრება, ქართული 
საზოგადოების აზროვნება განსაზღვრა 
ივანე ჯავახიშვილის მიერ დაარსებულ­
მა თბილისის სახელმწიფო უნივერსი­
ტეტმა. „ივანე ჯავახიშვილი იყო ევრო­
პული მეცნიერების მიმდევარი. მან სხვა 
მასშტაბში და სხვა დონეზე აიყვანა სა­
ქართველოს ისტორიის კვლევა. დიდი 
მეცნიერის გარდა, იგი იყო ღირსეული 
ადამიანი, გამორჩეული პატრიოტიზ­
მით და თავმდაბლობით”, – აღნიშნა ჯა­
ბა სამუშიამ.

ივანე ჯავახიშვილის დაბადებიდან 
149-ე წლისთავისადმი მიძღვნილი პრო­
ფესორ-მასწავლებელთა ინტერდისციპ­
ლინური სამეცნიერო კონფერენცია 
თსუ-ს ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა 
ფაკულტეტის ორგანიზებით გაიმართა. 
ფაკულტეტის ორგანიზებით, ასევე, გა­

იმართება ივანე ჯავახიშვილის დაბადე­
ბის დღისადმი მიძღვნილი სტუდენტთა 
სამეცნიერო კონფერენცია.

„ეს დღე არა მარტო უნივერსიტეტე­
ლებისთვის, არამედ ყველა ქართველის­
თვის მნიშვნელოვანია. 149 წლის წინ 
დაიბადა ადამიანი, რომლის დამსახუ­
რებითაც ვასწავლით, ვსწავლობთ და 

ვიკვლევთ უამრავ რამეს”, – განაცხადა 
ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა ფაკულ­
ტეტის დეკანმა დარეჯან თვალთვაძემ. 
მისი თქმით, ივანე ჯავახიშვილის და­
ბადების დღისადმი მიძღვნილ სამეც­
ნიერო კონფერენციას ჰუმანიტარულ 
მეცნიერებათა ფაკულტეტი ტრადიცი­

ულად, ყოველ 23 აპრილს აღნიშნავს.
ღონისძიების შემდეგ თბილისის სა­

ხელმწიფო უნივერსიტეტის რექტორმა 
ადმინისტრაციის წარმომადგენლებ­
თან, პროფესორებთან და სტუდენტებ­
თან ერთად ივანე ჯავახიშვილის საფ­
ლავი გვირგვინით შეამკო.

სიახლე

ივანე ჯავახიშვილის დაბადებიდან 149-ე 
წლისთავისადმი მიძღვნილი კონფერენცია გაიხსნა

სექტემბრიდან დავიწყებთ აქტიურ 
სამზადისს, რომ ივანე ჯავახიშვილის 

150 წლის იუბილე არა მარტო 
უნივერსიტეტმა, არამედ მთელმა 

ქვეყანამ აღნიშნოს

უმაღლეს სასწავლებლებში სახელმწიფო ენის სავალდებულო 
სწავლება აღდგება

nino kakulia

„უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწე­
სებულებაში სახელმწიფო ენის სავალ­
დებულო სწავლების შესახებ” – ასე 
ჰქვია თსუ-ს პროფესორების ნანა მაჭა­
ვარიანისა და გიორგი გოგოლაშვილის 
მიერ წარდგენილ საკანონმდებლო წი­
ნადადებას, რომელიც ქართული ენის 
დღეს, 14 აპრილს, საქართველოს პარ­
ლამენტის განათლების, მეცნიერებისა 
და ახალგაზრდულ საქმეთა კომიტეტმა 
განიხილა. როგორც კომიტეტის თავ­
მჯდომარემ გივი მიქანაძემ განმარტა, 
საკანონმდებლო წინადადების არსი იმ­
აში მდგომარეობს, რომ ბოლო ათწლე­
ულებში ხშირია საუბარი იმის თაობაზე, 
რომ ქართული ენის (სახელმწიფო ენის) 
ცოდნის დონე სტუდენტებში ძალიან 
დაბალია. ამას ადასტურებს როგორც 
შიდა, ისე გარე კვლევები. 2021 წელს 
დამტკიცებულ სამთავრობო დოკუმენ­
ტში – „სახელმწიფო ენის სტრატეგია” 
– ხაზგასმით აღინიშნა: „ფაქტია: წიგ­
ნიერების დაბალი დონე და ყველა უმ­
აღლეს სასწავლებელში ქართული ენის 
პრაქტიკული კურსების არარსებობა 
(გარდა პროფილური ფაკულტეტებისა) 
უმაღლესი სასწავლებლის სტუდენტებ­
ში ვერ უზრუნველყოფს აბიტურიენ­
ტობის დროს შეძენილი ცოდნის გან­
მტკიცებასა და განვითარებას. სტრა­
ტეგიაზე მუშაობისას გაანალიზებული 
იქნა რუსთაველის საზოგადოების მიერ 
ჩატარებული ზედაპირული მოკვლევის 

მასალები, რომლებიც ცხადად აჩვენე­
ბენ საუნივერსიტეტო საფეხურზე ქარ­
თული ენის ფლობისა და წიგნიერებ­
ის დაბალ დონეს” („სახელმწიფო ენის 
სტრატეგია”, თბ. 2021, გვ. 30).

„სტრატეგიაში” აღნიშნული „ქართუ­
ლი ენის პრაქტიკული კურსი” ის საუნ­
ივერსიტეტო კურსია, რომლიც შემო­
ღებული იქნა 1978 წლის 14 აპრილის 
ისტორიული გამარჯვების შემდეგ. ეს 
საგანი იკითხებოდა საქართველოს ყვე­
ლა უმაღლეს სასწავლებლებში ყველა 
სპეციალობაზე 2005 წლამდე.

2005 წელს რევოლუციის გზით მო­
სულმა ხელისუფლებამ სავალდებულო 
საუნივერსიტეტო საგანი – „ქართუ­
ლი ენა” – გააუქმა. ეს იყო ნაწილი იმ 

ღონისძიებებისა, რომლებიც იმ ხელი­
სუფლებამ გაატარა სახელმწიფო ენის 
მიმართ (დახურეს ენის სახელმწიფო 
პალატა; გააუქმეს პრეზიდენტთან არ­
სებული სახელმწიფო ენის კომისია; 
პარლამენტში გააუქმეს სახელმწიფო 
ენის ქვეკომიტეტი; დაიხურა ყველა რა­
დიო და ტელეგადაცემა ქართული ენის 
შესახებ; დაიხურა ყველა ჟურნალ-გა­
ზეთი ქართული ენის შესახებ; სკოლაში 
შემცირდა ქართული ენის საათები…)… 
როგორც საკანონმდებლო წინადადების 
ერთ-ერთი ავტორი გიორგი გოგოლაშ­
ვილი აღნიშნავს, დღემდე ყოველგვარი 
მცდელობა ამ საგნის აღდგენისა წარუ­
მატებელი აღმოჩნდა…

თსუ-ს პროფესორების მიერ წარდგე­

ნილი საკანონმდებლო წინადადების 
შესახებ დადებითი დასკვნა წარმოად­
გინა განათლებისა და მეცნიერების სა­
მინისტრომ, მეცნიერებათა ეროვნულმა 
აკადემიამ და სახელმწიფო ენის დეპარ­
ტამენტმა.

საქართველოს პარლამენტის განათ­
ლების, მეცნიერებისა და ახალგაზ­
რდულ საქმეთა კომიტეტის სხდომაზე 
აღინიშნა, რომ წინა ხელისუფლების 
მიერ უკანონოდ გაუქმებული სახელ­
მწიფო ენის სავალდებულო სწავლება 
უნდა აღდგეს უმაღლეს სასწავლებლებ­
ში. შესაბამის კანონში უნდა განხორ­
ციელდეს შემდეგი ცვლილება: „საქარ­
თველოს ტერიტორიაზე საქართველოს 
კანონმდებლობით დადგენილი წესით 
შექმნილ სახელმწიფოენოვან უმაღლეს 
საგანმანათლებლო დაწესებულებაში 
უმაღლესი განათლების პირველ საფე­
ხურზე სახელმწიფო ენის სწავლება სა­
ვალდებულოა”.

„ეს გადაწყვეტილება მნიშვნელოვნად 
შეუწყობს ხელს ქართული ენის შეს­
წავლასა და წიგნიერების დონის ამაღ­
ლებას უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულების სტუდენტებში. კომი­
ტეტმა ერთხმად დაუჭირა მხარი ჩვენ 
მიერ წარდგენილ წინადადებას და იგი 
„ცნობილი იქნა მისაღებად”. ბატონმა 
გივი მიქანაძემ განმარტა, რომ შესაბა­
მისი პროცედურების გავლის შემდეგ 
პარლამენტი საგაზაფხულო სესიაზე 
სახელმწიფო ენის კანონში შეიტანს ამ 
დამატებას”, – აღნიშნა გიორგი გოგო­
ლაშვილმა.

გიორგი გოგოლაშვილიგიორგი გოგოლაშვილი ნანა მაჭავარიანინანა მაჭავარიანი
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თსუ-ს სასწავლო პროცესის მარ­
თვის დეპარტამენტს ახალი 
ხელმძღვანელი ჰყავს – ზურაბ 

გოგშელიძე, რომელიც თსუ-ში მოღვა­
წეობას უდიდეს პასუხისმგებლობად 
თვლის და რომლის საქმიანობის სტრა­
ტეგიულ მიზანს უნივერსიტეტის სას­
წავლო პროცესისა და სტუდენტთა მომ­
სახურეობის უფრო ეფექტური მართვა 
წარმოადგენს, რათა მისი შინაარსი და 
ფორმები მაქსიმალურად მიუახლოვდეს 
საერთაშორისო სტანდარტებს.

ზურაბ გოგშელიძემ გასული წლის 
თებერვალში დაიცვა თბილისის სახელ­
მწიფო უნივერსიტეტში სადოქტორო 
დისერტაცია თემაზე: „სისხლისსამარ­
თლებრივი პასუხისმგებლობა უკანონო 
შემოსავლის ლეგალიზაციისათვის” 
(ხელმძღვანელი – პროფესორი მერაბ 
ტურავა) და მიენიჭა სამართლის დოქ­
ტორის აკადემიური ხარისხი. 2017-2019 
წლებში იგი საქართველოს ტექნიკური 
უნივერსიტეტის იურიდიული ფაკულ­
ტეტის მოწვეული ლექტორი იყო; უკვე 
რამდენიმე წელია კი თსუ-ს იურიდიული 
ფაკულტეტის მოწვეული ლექტორია. 
ამავე დროს, მას ასისტენტ-პროფესო­
რის აკადემიული თანამდებობა უკავია 
საქართველოს დავით აღმაშენებლის 
სახელობის უნივერსიტეტში. არის ერ­
თი მონოგრაფიისა და რამდენიმე სტა­
ტიის ავტორი. ბოლო დრომდე მისი 
საქმიანობა დაკავშირებული იყო თსუ-ს 
იურიდიულ ფაკულტეტთან სხვადასხვა 
პოზიციებზე, მათ შორის, ინტერნაცი­
ონალიზაციისა და სამეცნიერო კვლევე­
ბის სამსახურში. სულ ცოტა ხნის წინ კი 
ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბი­
ლისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის 
სასწავლო პროცესის მართვის დეპარ­
ტამენტის უფროსად დაინიშნა.

– ბატონო ზურაბ, უკვე ერთი თვეა 
ახალ პოზიციაზე აგრძელებთ მუშაობ­
ას და მეტნაკლებად გაიცანით დეპარ­
ტამენტის საქმიანობა. თქვენი გადმო­
სახედიდან, რა შეიძლება შეიცვალოს 

სასწავლო პროცესის განხორციელებ­
ის ორგანიზაციული უზრუნველყოფას 
მხრივ, რომ უფრო ეფექტური გახდეს 
დეპარტამენტის საქმიანობის ხელ­
მძღვანელობა და ხარისხიანი მართვა?

– პირველ რიგში, აღსანიშნავია, რომ 
სასწავლო დეპარტამენტი ემსახურება 
7 ფაკულტეტს, საუბარია დაახლოებ­
ით 26 000-მდე სტუდენტზე, რომელთა 
ხელშეწყობასაც ვემსახურებით, რო­
გორც სასწავლო პროცესის მანძილზე, 
ასევე, მის შემდგომაც, როდესაც ისინი 
სწავლას დაასრულებენ და გახდებიან 
კურსდამთავრებულები. ერთი შეხედ­
ვით, შესაძლოა არ ჩანდეს – თუ რაოდენ 
დიდი პასუხისმგებლობა აკისრია თი­
თოეულ თანამშრომელს დეპარტამენ­
ტში, რათა სრულყოფილად იქნას გან­
ხორციელებული სასწავლო პროცესი 
და მასთან დაკავშირებული მთელი რი­

გი საკითხები, როგორიცაა სასწავლო 
სემესტრის ვადების დაგეგმვა, ცნობე­
ბის გაცემა, დიპლომების და მათი და­
ნართების მომზადება და მრავალი სხვა. 
აღნიშნული საქმიანობის სრულყოფი­
ლად განხორციელებაში ყველაზე დი­
დი წვლილი მიუძღვის პროფესიონალ, 
დიდი გამოცდილების მქონე სპეციალ­
ისტებს, რომლებიც უკვე წლებია დაუღ­
ალავად ემსახურებიან უნივერსიტეტს. 
ხარისხიანი მართვაც სწორედ რომ კვა­
ლიფიციურ კადრებს უკავშირდება, რი­
სი დეფიციტიც ამ მიმართულებით ნამ­
დვილად არ გვაქვს. 

– როგორია თქვენეული ხედვა, სტრა­
ტეგია თსუ–ს სასწავლო პროცესის მარ­
თვის დეპარტამენტის განვითარების 
თვალსაზრისით?

– ტექნოლოგიების შემოტანა, მათ­
თან დაახლოება იქნება ერთ-ერთი წინ 
გადადგმული ნაბიჯი სასწავლო დე­
პარტამენტის განვითარების კუთხით: 
კერძოდ, ხელოვნური ინტელექტისა და 
BigData-ს გამოყენება სასწავლო პრო­
ცესში; ციფრული პლატფორმების გა­
უმჯობესება ადმინისტრაციული პრო­
ცესების ავტომატიზაციისთვის; ვირ­
ტუალური ლაბორატორიების დანერგვა 
და სხვა. ფორმატიდან გამომდინარე 
ვცდილობ ყველაზე მნიშვნელოვან და 
საინტერესო ხედვებზე გესაუბროთ. ამ 
მიმართულებით, რა თქმა უნდა, გვაქვს 
მთელი რიგი მოსაზრებები და იდეები, 
რომელთა განხორციელებასაც ეტაპობ­
რივად ვგეგმავთ.

გარდა ამისა, ჩემი აზრით, უნივერსი­
ტეტის სასწავლო პროცესის მართვის 
დეპარტამენტის უფროსს უნდა ჰქონ­
დეს მკაფიო პრინციპები, რომლებიც 
დაეხმარება მას სწავლების ხარისხის 
გაუმჯობესებაში, ადმინისტრაციული 
პროცესების გამარტივებასა და სტუ­
დენტების აკადემიური გამოცდილების 
გაძლიერებაში. უფრო კონკრეტულად 
კი, აუცილებელია თანამედროვე ტექ­
ნოლოგიების დანერგვა; რიგი დოკუმენ­
ტების გაციფრულება; უნივერსიტეტის 
შიდა პროცესების ოპტიმიზაცია; სა­
განმანათლებლო გამოწვევებზე სწრა­

ფი რეაგირება (მაგ. პანდემიის მსგავსი 
კრიზისები) და სწავლის ხელმისაწვდო­
მობის უზრუნველყოფა ყველა სტუდენ­
ტისათვის.

– სასწავლო დეპარტამენის წარმატე­
ბულად ფუნქციონირებისთვის დიდი 
მნიშვნელობა აქვს გამართულ გუნდურ 
მუშაობას. ამ მიმარათულებითაც ხომ 
არ გეგემავთ რაიმე სიახლეებს?

– დავიწყებ იმით, რომ გუნდი, რო­
მელიც ამ ეტაპზე ახორციელებს სას­
წავლო დეპარტამენტზე დაკისრებული 
მოვალეობების განხორციელებას, და­
კომპლექტებულია ძლიერი პროფესი­
ონალებით, რომლებსაც გაცნობიერებ­
ული აქვთ ნაკისრი ვალდებულებები და 
სრული პასუხისმგებლობით ეპყრობიან 
თითოეულ საკითხს. როდესაც ვსაუბ­
რობ გუნდზე, ვგულისხმობ ადამიან­
ებს, რომლებსაც აქვთ ერთმანეთის 
მიმართ პატივისცემა, თანადგომა, უყ­
ვართ საკუთარი საქმე და, რაც ყველა­
ზე მთავარია, უყვართ უნივერსიტეტი. 
როგორც უკვე აღვნიშნე, სასწავლო 
დეპარტამენტი ემსახურება დაახლოებ­
ით 26 000-მდე სტუდენტს. რა თქმა უნ­
და, როდესაც საუბარია მომსახურების 
გაწევის ამ მასშტაბზე, აუცილებელია 
მყარი გუნდის და გუნდურად მუშა­
ობის უნარის მქონე თანამშრომლების 
არსებობა. თუმცა, ასევე, საპირწონედ 
აუცილებლად მიმაჩნია კადრების და­
მატება, რათა ის დიდი ტვირთი (საუბ­
არია საქმის მოცულობაზე), რომელიც 
აწევს თითოეულ თანამშრომელს, გადა­
ნაწილდეს დამატებულ კადრებზე, რათა 
უფრო სწრაფი და ეფექტიანი გახდეს 
დეპარტამენტის საქმიანობა და ამ მი­
მართულებითაც ვგეგმავ კონკრეტული 
ნაბიჯების გადადგმას.

– სამომავლო გეგმებზე რას გვეტყვით?
ვფიქრობ, ზემოთ ხსენებული გეგმე­

ბის განხორციელება ხელს შეუწყობს 
უნივერსიტეტის სასწავლო პროცესის 
ეფექტიან მართვას, განათლების ხარის­
ხის ამაღლებას და უნივერსიტეტის სა­
ერთაშორისო კონკურენტუნარიანობის 
გაძლიერებას.

ახალი კადრი

თსუ-ს სასწავლო პროცესის მართვის დეპარტამენტის ახალი 
ხელმძღვანელის გეგმები

Tamar dadiani

maia toraZe

რუსთაველის ეროვნული სამეცნი­
ერო ფონდის საგრანტო დაფი­
ნანსებაში მოხვდა თსუ-ს მეცნი­

ერთა კიდევ ერთი პროექტი – „ანტიიმ­
პერიული მოძრაობები და თანამედრო­
ვე ეროვნული იდენტობის ფორმირება 
საქართველოში 1860-იანი წლებიდან 
1917 წლამდე”.

პროექტი სამწლიანია და მასში ჩარ­
თულნი არიან სოციალურ და პოლი­
ტიკურ მეცნიერებათა ფაკულტეტის 
პოლიტიკის მეცნიერებების მიმართუ­
ლების მეცნიერ-მკვლევრები და დოქ­
ტორანტები: ზვიად აბაშიძე (ასოცირებ­
ული პროფესორი; პროექტის ხელმძღვა­
ნელი); გიგი ბერიძე (პოლიტიკის მეცნი­
ერებათა დოქტორი), ნინო მაისურაძე 
(პოლიტიკის მეცნიერებათა დოქტორი), 
ნათია ზედგინიძე (დოქტორანტი). პრო­
ექტში ჩართულია, ასევე, ისტორიკოსი, 
პროფესორი ოთარ ჯანელიძე.

პროექტის მიზანია – შეისწავლოს მე-
19 საუკუნის ქართული ეროვნული მოძ­

რაობები და ერთიან ჭრილში განიხილოს 
მათი გავლენა 1918 წლის მოვლენებზე. 
„რეალურად, ყველა ეს მოძრაობა, მათ 
შორის, სამოციანელთა თუ სოციალ-დე­
მოკრატთა, იყო ანტიიმპერიალისტური 
მოძრაობა, რომელიც შინაგანად რუსე­
თის იმპერიის ან გარდაქმნას, ან დამ­
ხობას მოითხოვდა, თუმცა გარეგნუ­
ლად ზოგი აქტიურად გამოხატავდა მი­
ზანს, ზოგიც – შედარებით ზომიერად. 
ამ პროცესმა წარმოშვა, თანამედროვე 
გაგებით, ქართველი ერი, როგორც პო­
ლიტიკური ორგანიზმი, რომელსაც აქ­
ვს სახელმწიფოებრიობის განცდა, ერი, 
როგორც კოლექტიური ქმედების ორ­
განიზმი და არა, უბრალოდ, საქართვე­
ლოს ტერიტორიაზე მცხოვრები ხალ­
ხი, რომელიც ფლობს ქართულ ენას ან 
კულტურას.

დასავლეთში მე-19 საუკუნის ისტო­
რია ისწავლება როგორც „თანამედრო­
ვეობის მასობრივად გავრცელების, ერ­
ების გააზრების ეტაპი”. საქართველო­
შიც, ცოტა განსხვავებულად, მაგრამ 
ზუსტად ეს პროცესი მიმდინარეობდა 
და ეროვნულ მოძრაობებში აისახებ­

ოდა. ჩვენ ვეცდებით, შევისწავლოთ 
– რამდენად შესაძლებელია ამ მოძრა­
ობების ერთ კონტექსტში დანახვა. რას 
ვგულისხმობთ ამაში? მაგალითად, სო­
ციალ-დემოკრატები, თითქოს, ილია 
ჭავჭავაძესთან და სამოციანელებთან 
დაპირისპირებულები ჩანან, მაგრამ, 
ამავე დროს, მათი ლიდერები წერა-
კითხვის გამავრცელებელი საზოგა­
დოების წევრებიც არიან და საერთო 
საქმესაც აკეთებენ. ეს საერთო საქმე 
– ერის იდეის გააზრება – არის სწო­
რედ მათ შორის გადაკვეთის წერტილი, 

რადგან იმაში ორივე მხარე თანხმდება, 
რომ ვართ ქართველები და გვსურს არა 
ეთნოგრაფიულ ხალხად დარჩენა, არამ­
ედ პოლიტიკურ ორგანიზმად გადაქცე­
ვა ავტონომიის ან რაღაც სხვა სახით. 
1918 წლის მოვლენები და საქართვე­
ლოს დამოუკიდებლობის მოპოვება 
სწორედ ამ მოძრაობების გაგრძელებაა 
და პროექტის მიზანიც ესაა – დავაკავ­
შიროთ ისინი ერთმანეთთან, ვიპოვოთ 
შეხების წერტილები და შემდგომ უკვე 
გავიაზროთ – რამდენადაა ამ მოძრა­
ობების იდეები დღეს შენარჩუნებული 
– იგივე სახით შემოგვრჩა თუ ტრან­
სფორმაცია განიცადა, გვინდა დავაკ­
ვირდეთ, როგორ განვითარდა საქარ­
თველოში ადამიანის მოქალაქედ გარ­
დაქმნის პროცესი”, – აღნიშნა ჩვენთან 
საუბარში პროექტის ხელმძღვანელმა 
ზვიად აბაშიძემ.

პროექტის ფარგლებში შესწავლილი 
იქნება მე-19 საუკუნის პრესის არქივი. 
შედეგები გამოქვეყნდება მაღალრეიტ­
ინგულ სამეცნიერო ჟურნალებში, ასევე 
გამოიცემა მონოგრაფია, რომელსაც და­
ერთვება ინგლისურენოვანი რეზიუმე.

პოლიტოლოგები მე-19 საუკუნის ეროვნული მოძრაობების ერთიან 
კონტექსტში შესწავლას იწყებენ

  ინტერვიუ

ტექნოლოგიების შემოტანა, მათთან 
დაახლოება იქნება ერთ-ერთი წინ 

გადადგმული ნაბიჯი სასწავლო 
დეპარტამენტის განვითარების 
კუთხით: კერძოდ, ხელოვნური 

ინტელექტისა და BigData-ს 
გამოყენება სასწავლო პროცესში; 

ციფრული პლატფორმების 
გაუმჯობესება ადმინისტრაციული 

პროცესების ავტომატიზაციისთვის; 
ვირტუალური ლაბორატორიების 

დანერგვა და სხვა.

ზვიად აბაშიძეზვიად აბაშიძე
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ინტერვიუ სამშობლოში 
დაბრუნების შემდეგ

,,ყველაზე მეტად 
აქ ევროკავშირის 
სამართალი მომწონს“ – 
რას ჰყვება სტუდენტი ანა 
ღურწკაია

6 გვ.

რა შთაბეჭდილებებით 
დაბრუნდა 
საქართველოში სანდრო 
კაპანაძე იტალიაში 
სწავლის შემდეგ

სანდრომ ერთი სემესტრი 
ტრიესტის უნივერსიტეტში 
გაატარა

თსუ-ს არაბისტი 
სტუდენტების დებატების 
კლუბის წარმატებები

ევროპის უნივერსიტეტებს შორის 
მიმდინარე არაბულენოვანი 
დებატების რიგით მეორე 
ჩემპიონატი

8 გვ. 11 გვ.
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თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტში ინფრასტრუქტურუ­
ლი სამუშაოები მიმდინარეობს. 

თსუ-ს რექტორმა, ჯაბა სამუშიამ, კან­
ცლერთან ლაშა საღინაძესთან და ად­
მინისტრაციისა და ფაკულტეტის წარ­
მომადგენლებთან ერთად, თსუ-ს მე-10 
(მაღლივი) და მე-11 (ბიოლოგების) კორ­
პუსებში მიმდინარე და დასრულებული 
სარემონტო სამუშაოები დაათვალიერა. 
მე-10 კორპუსში უკვე დასრულდა ცენ­
ტრალური კიბის რეაბილიტაცია, სრუ­
ლად განახლდა მე-8 სართული და მიმ­
დინარე თვის ბოლოს დასრულდება მე-9 
სართულის რემონტიც. განახლებულ 
აუდიტორიებში 1+4 პროგრამის სტუ­
დენტები ისწავლიან. ასევე დასრულდა 
თსუ-ს მე-11 კორპუსის 3 აუდიტორიის 
სარემონტო და სარეაბილიტაციო სამუ­
შაოები.

„თსუ-ს მე-11 კორპუსში დასრულდა 
სარეაბილიტაციო სამუშაოები, რომე­
ლიც ზამთრის არდადეგების პერიოდ­
ში მიმდინარეობდა. რამდენიმე აუდ­
იტორია სრულად გარემონტდა. მე-10 
(მაღლივი) კორპუსის ცენტრალური კი­
ბე დაზიანებული იყო, ამიტომ მოეწყო 
სრულად ახალი კიბე. ასევე, მაღლივი 
კორპუსის მე-8 სართულის სრული რე­
აბილიტაცია განხორციელდა. მალე 
დასრულდება მე-9 სართულზე მიმდინა­
რე სამუშაოებიც. შემდეგ ეტაპზე კვლავ 
დაიგეგმება სხვა ინფრასტრუქტურული 
სიახლეები აღნიშნულ კორპუსებში.

ჩვენთვის განსაკუთრებულ პრობლე­
მას წარმოადგენს უნივერსიტეტის მე-5 
კორპუსი, რომელიც ყველაზე მეტად 

საჭიროებს დამატებით სარეაბილიტ­
აციო სამუშაოებს. გასულ წელს ჩვენ 
მოვახერხეთ და 6 აუდიტორიის სრული 
რეაბილიტაცია განვახორციელეთ. მიმ­
დინარე წელსაც გვგეგმავთ მე-5 სასწავ­
ლო კორპუსში განვახორციელოთ რიგი 
ინფრასტრუქტურული სამუშაოები. ამ 
ეტაპზე გამიჭირდება ზუსტად თქმა – 
თუ რა მოცულობის სამუშაოები უნდა 
ჩატარდეს. ანალოგიური მიდგომები 
გვაქვს მე-6 სასწავლო კორპუსთან და­
კავშირებით. როგორც მოგეხსენებათ, 
ჩვენ შარშან განვახორციელეთ ამ კორ­
პუსის რიგი სივრცეების რეაბილიტ­
აცია, ასევე განახლდა ფასადი, კიბის 
უჯრედები… მე-6 კორპუსში დარჩენი­
ლია ზედა სართულების სივრცეების 

რეაბილიტაცია. ჩვენ დავგეგმავთ – თუ 
რისი განხორციელება შეიძლება მიმდი­
ნარე წლის ზაფხულში და დანარჩენი სა­
მუშაოები 2026 წელსაც გაგრძელდება.

რაც შეეხება ახალი ადმინისტრაცი­
ული კორპუსის მშენებლობის საკითხს, 
როგორც იცით – კომპანიასთან ხელ­
შეკრულება გაფორმებულია. კომპანი­
ას ამ ეტაპზე პროექტი აქვს შესათან­
ხმებელი ქალაქ თბილისის მერიასთან. 
დამატებით სიახლეს საუნივერსიტეტო 
საზოგადოებას აუცილებლად შევატყო­
ბინებთ.

მნიშვნელოვანია ისიც, რომ დასას­
რულს უახლოვდება გამაგრება-რე­
აბილიტაციის სამუშაოები, რომელიც 
მიმდინარეობს მაღალი ენერგიების 
ფიზიკის ინსტიტუტში. როგორც იც­
ით, აქ დაწყებულია სამუშაოები საერ­

თო საცხოვრებლის მოწყობის მიზნით. 
პირველი ეტაპის სამუშაოები მალე დას­
რულდება, რის შემდეგაც დაიწყება შეს­
ყიდვის პროცესი შიდა სამუშაოებთან 
დაკავშირებით.

უახლოეს მომავალში დავამტკიცებთ 
შესაბამის ბრძანებას, რომლის თანახ­
მადაც ჩვენ ყველა ფაკულტეტს დავუ­
ფინანსებთ სამეცნიერო ჟურნალებს. 
ამ ჟურნალების დაფინანსების მთავა­
რი მიზანი იქნება, რომ ეს ჟურნალები 
სკოპუსის ბაზაში მოხვდეს. სწორედ ამ 
პროცესის მონიტორინგის შედეგად გა­
დავწყვეტთ სამეცნიერო ჟურნალების 
დაფინანსების გაგრძელების საკითხს”, 
– აღნიშნა თსუ-ს ადმინისტრაციის 
ხელმძღვანელმა ლაშა საღინაძემ გა­
ზეთ „თბილისის უნივერსიტეტთან” სა­
უბრისას.

სივრცე სტუდენტებისთვის

მიმდინარე სამუშაოები და ახალი გადაწყვეტილებები თსუ-ში

nino kakulia

SurTxia beroSvili

თსუ-ს სოციალურ და პოლიტიკურ 
მეცნიერებათა ფაკულტეტის 
საერთაშორისო ურთიერთობე­

ბის მიმართულების მე-4 კურსის სტუ­
დენტმა სანდრო კაპანაძემ, „Erasmus+”-
ის გაცვლითი პროგრამის ფარგლებში, 
იტალიაში, ტრიესტის უნივერსიტეტში 
გაიარა შემოდგომის სემესტრი.

იგი სწავლობდა „დიპლომატიისა და 
საერთაშორისო ურთიერთობების”, ას­
ევე, „ევროპული პოლიტიკის ციფრული, 
ეკოლოგიური და სოციალური ტრან­
სფორმაციების” მიმართულებით. ორ­
ივე პროგრამამ მას საშუალება მისცა 

– სიღრმისეულად შეესწავლა ეს სფე­
როები. 

„ევროკავშირის სრულად დაფინანსე­
ბული საგანმანათლებლო პროგრამები 
ახალგაზრდებს ევროპის საუკეთესო 
უნივერსიტეტებში სწავლის საშუალ­
ებას გვაძლევს. ეს მხოლოდ ერთ-ერთი 
მაგალითია იმ უდიდესი ინვესტიციისა, 
რომელსაც დასავლელი პარტნიორები 
საქართველოს განვითარებაში დებენ. 
წარმოუდგენლად სასიამოვნოა, როდე­
საც ერთ დღეს აკადემიურ დარბაზში 
განიხილავ თანამედროვე მსოფლიოს 
გლობალურ გამოწვევებს, მეორე დღეს 
კი იტალიის მზიან ადრიატიკის ზღვის 
სანაპიროზე ისტორიულ, ავანგარდულ 
გარემოში ისვენებ, სადაც ერთმანეთს 
რეალისტურად ერწყმის ანტიკურ-შუ­

ასაუკუნოვანი ხელოვნება და თანამედ­
როვე პოსტ-ინდუსტრიული, განვითა­
რებული გარემო. ეს პროცესი იყო არა 
მხოლოდ აკადემიური გამოცდილება, 
არამედ შესაძლებლობა – აღმექვა იტ­
ალიისა და ევროპის მრავალფეროვანი 
კულტურა. ევროკავშირის ერთ-ერთი 
უდიდესი საჩუქარია ისიც, რომ წევრ 
ქვეყნებს შორის საზღვრის გადაკვეთა 
უმარტივესია, რამაც საშუალება მომცა 
მემოგზაურა მრავალ ქვეყანაში – საფ­
რანგეთში, ესპანეთში, ავსტრიაში, უნ­
გრეთსა და ჩეხეთში. მადლობელი ვარ 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტე­
ტის, რომელმაც საშუალება მომცა – 
მქონოდა ეს შესაძლებლობა”, – ამბობს 
სანდრო კაპანაძე.

რა შთაბეჭდილებებით დაბრუნდა საქართველოში სანდრო კაპანაძე 
იტალიაში სწავლის შემდეგ

დასასრულს უახლოვდება 
გამაგრება-რეაბილიტაციის 

სამუშაოები, რომელიც 
მიმდინარეობს მაღალი 

ენერგიების ფიზიკის 
ინსტიტუტში. როგორც იცით, 
აქ დაწყებულია სამუშაოები 

საერთო საცხოვრებლის 
მოწყობის მიზნით. პირველი 

ეტაპის სამუშაოები 
მალე დასრულდება, 

რის შემდეგაც დაიწყება 
შესყიდვის პროცესი 
შიდა სამუშაოებთან 

დაკავშირებით.
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სტუდენტური აქტივობა

გუნდის – „TSU-CactoTech“-ის წარმატება „Uni4Verse“-ს კონკურსზე

თ სუ-ს ეკონომიკისა და ბიზ­
ნესის ფაკულტეტის გუნდმა 
„TSU-CactoTech”, რომლის კა­

პიტანიც სტუდენტი მარიამ კაპანაძეა, 
ხოლო მენტორი ასოცირებული პროფე­
სორი ნაზირა კაკულია, საქართველოს 
ინოვაციებისა და ტექნოლოგიების სა­
აგენტოს (GITA) კონკურსის „Uni4Verse” 
ფინალურ ეტაპზე მიიღო მონაწილეობა.

საქართველოს ინოვაციებისა და ტექ­
ნოლოგიების სააგენტოს (GITA) ინიცი­
ატივით წელს პირველად ჩატარდა სა­
უნივერსიტეტო კონკურსი „Uni4Verse” 
ტექნოლოგიებსა და ინოვაციებში. კონ­
კურსის მთავარი თემა იყო მწვანე ეკ­
ონომიკა და განახლებადი რესურსები, 
ხოლო მისი მიზანი – სტუდენტების მი­
ერ მწვანე ეკონომიკის მიმართულებით 
ინოვაციური იდეების შექმნა, განვითა­
რება და ინოვაციური სტარტაპ-იდეების 
ჩამოყალიბება.

კონკურსი, საქართველოს მასშტაბით, 
რამდენიმე ეტაპად ჩატარდა. პირველი 
ეტაპი გამოწვევების კვლევას დაეთმო. 
მეორე ეტაპზე უნივერსიტეტებში შიდა 
კონკურსები გაიმართა.

ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბი­
ლისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 
კონკურსში მონაწილეობის სურვილი 
ორმა გუნდმა გამოთქვა. ორივე ეკონომ­
იკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის მაკრო­
ეკონომიკის კათედრასთან არსებული 

„მდგრადი განვითარების კვლევითი ცენ­
ტრის” ბაზაზე შეიქმნა და მომზადდა:
•	გუნდი „TSU-CactoTech”, რომლის 

წევრები იყვნენ: მარიამ კაპანაძე, ერ­
ეკლე ჩხეიძე, გიორგი გრიგოლია და 
თამაზი ლობჟანიძე.

•	გუნდი „TSU Greengen”, რომლის წევ­
რები იყვნენ: თორნიკე კვაჭანტირაძე, 
გიორგი ხუციშვილი, ქეთევან ჯაფა­
რიძე, დავით მამულაშვილი.
ორივე გუნდის ხელმძღვანელი (მენ­

ტორი) იყო თსუ-ს ეკონომიკისა და ბიზ­
ნესის ფაკულტეტის მაკროეკონომიკის 
კათედრის ასოცირებული პროფესორი 
ნაზირა კაკულია.

2024 წლის 25 ნოემბერს ჩატარდა ში­
დასაუნივერსიტეტო შესარჩევი ეტაპი, 
სადაც ჟიურიმ „GITA” და „GREDA”-ას 
წარმომადგენლებმა შეარჩიეს თსუ-ს 
გამარჯვებული გუნდი: მარიამ კაპანა­
ძის „TSU-CactoTech”, რომელმაც უფ­
ლება მოიპოვა უნივერსიტეტის სახე­
ლით ეასპარეზა „Uni4Verse” საერთო 
ეროვნულ ეტაპზე.

2025 წლის მარტში ტექნოპარკში ჩა­
ტარდა ოთხდღიანი ტრენინგი, რომელ­
შიც მონაწილეობა მიიღო საქართველოს 
18 უნივერსიტეტის წარმომადგენელმა 
გუნდმა. ნახევარფინალური ტურის შემ­
დეგ 18 გუნდიდან შეირჩა საუკეთესო 
12 გუნდი, მათ შორის მარიამ კაპანაძის 
„TSU-CactoTech”.

2025 წლის 31 მარტს ტექნოპარკში, 
წლის საუკეთესო გუნდის გამოვლენის 
მიზნით, ჩატარდა ფინალური ტური, 
სადაც ინოვაციების და ტექნოლოგი­
ების მიმართულებით საქართველოს 12 
უნივერსიტეტის რჩეული გუნდები გა­
მოვიდნენ. მარიამ კაპანაძის გუნდმა – 
„TSU-CactoTech”-მა – წარადგინა სტარ­
ტაპი „GreenTus”, რომელიც შეეხებოდა 
კაქტუსის ფოთლებისაგან ტყავისა და 
მისი ნაწარმის დამზადების ტექნოლო­
გიას ეკოლოგიურად გამართული სა­
წარმოო პროცესით (მავნე ნარჩენების 
შემცირების მიზნით). უნივერსიტეტის 
გუნდმა კომპეტენტური ჟიურის მაღა­
ლი შეფასება მიიღო და სპეციალისტე­
ბის მოწონებაც დაიმსახურა.

2025 წლის მარტში ტექნოპარკში 
ჩატარდა ოთხდღიანი ტრენინგი, 
რომელშიც მონაწილეობა მიიღო 
საქართველოს 18 უნივერსიტეტის 

წარმომადგენელმა გუნდმა. 
ნახევარფინალური ტურის შემდეგ 
18 გუნდიდან შეირჩა საუკეთესო 12 

გუნდი, მათ შორის მარიამ კაპანაძის 
„TSU-CactoTech“.

nino kakulia

წინანდლის პრემიის ლაურეატები სამეცნიერო კვლევებს 
აგრძელებენ

maia toraZe

თ სუ-ს ზუსტ და საბუნებისმე- 
ტყველო მეცნიერებათა ფაკუ-
ლტეტის ფიზიკის მიმართუ­

ლების კურსდამთავრებულებს ელენე 
კაცაძეს და ნინო რევაზაშვილს 2024 
წლის წინანდლის პრემია მიენიჭა საბუ­
ნებისმეტყველო მეცნიერებებში. ელენე 
კაცაძე ამჟამად სწავლას აგრძელებს 
დოქტორანტურაში, როჩესტერის უნ­
ივერსიტეტში (აშშ), ნინო რევაზაშვილი 
კი თსუ-ს დოქტორანტი და ფიზიკის დე­
პარტამენტის ევგენი ხარაძის სახელო­
ბის ობსერვატორიული ლაბორატორი­
ული სამუშაოების გამგეა. ელენეც და 
ნინოც პროფესორ ნანა შათაშვილის 
აღზრდილები არიან და ბაკალავრიატ­
ისა და მაგისტრატურის კვლევითი ნაშ­
რომებიც მისი ხელმძღვანელობით გა­
ნახორციელეს.

მათ პრემია მიენიჭათ ნაშრომისათ­
ვის „Jet formation model from accretion 
discs of electron-ion photon gas” („ჯეტის 
ფორმირების მოდელი აკრეციული დის­
კიდან ელექტრონ – იონურ- ფოტონუ­
რი გაზით”), რომელიც გამოქვეყნებუ­
ლია ჟურნალში – Journal of High Energy 
Astrophysics (V.43 pp 20-30, 2024, ავ­
ტორები: ელენე კაცაძე, ნინო რევაზაშ­
ვილი, ნანა შათაშვილი). 

როგორც ნინო რევაზაშვილი ჩვენთან 
საუბარში ამბობს, ეს ნაშრომი პოსტე­
რის სახით იქნა გატანილი 2024 წელს 
იტალიაში, ტრიესტში „ICTP Fusion 
Energy School”-ზე და გაიმარჯვა, რო­
გორც საუკეთესო პოსტერმა. სტატი­

აში განხილული ამოცანა ეხება ბოლო 
დროისათვის აქტუალურ პრობლემას, 
კერძოდ კი – ასტროფიზიკური ჯეტის 
ფორმირების ამოცანას. „ჩვენ გამოვი­
ყენეთ წონასწორული მიდგომა ასტრო­
ფიზიკური დისკი-ჯეტის ფორმირებისა 
ბელტრამი-ბერნულის დინების მოდელ­
ზე დაყრდნობით. მნიშვნელოვანია, რომ 
აღნიშნულ ამოცანაში განხილული გახ­
ლდათ რეალისტური პირობები, კერძოდ 
კი, გათვალისწინებული იყო ფოტონუ­
რი გაზის არსებობაც, თუმცა რელატი­
ვისტური მიდგომა სრულად არ გათვა­
ლისწინებულა”, – გვითხრა ნინომ.

ის ამჯერადაც პროფესორ ნანა შა­
თაშვილის ხელმძღვანელობით მუშა­
ობს წონასწორული ასტროფიზიკური 
დისკი ჯეტის ფორმირების ამოცანაზე, 

რომელშიც უკვე გათვალისწინებული 
იქნება რელატივისტური ეფექტები უფ­
რო გაფართოებით. ასევე გათვალისწი­
ნებული იქნება მატერიის თვით-გრავი­
ტაციის მოვლენაც. დოქტორანტურაში 
სწავლის პარალელურად ნინო ახერხებს 
ჩართული იყოს სასწავლო პროცესშიც. 
მისი თქმით, ობსერვატორიული ლაბო­
რატორია ეხმარება მას სტუდენტების 
მოზიდვაში. „ეს ლაბორატორია აღდგა 
მეორე კორპუსში არსებული ასტრონო­
მიული დაკვირვებითი სტრუქტურული 
ერთეულის ბაზაზე და იმედი გვაქვს ახ­
ალგაზრდების მოზიდვისა/დაინტერე­
სებისა; გარდა ამისა, ლაბორატორიას 
აქვს შემეცნებითი დანიშნულება ფიზი­
კის მიმართულების სტუდენტებისა და 
სკოლის მოსწავლეებისათვის. გვაქვს 

პლანეტარიუმი, რომელიც სასწავლოდ 
საკმაოდ მაღალი დონის სიმულაციებ­
ისთვისაა განკუთვნილი – მაგალითად, 
შესაძლებელია ნებისმიერი დროის 
მომენტისა და ნებისმიერი დამკვირ­
ვებლისთვის დედამიწიდან ღამის ცის 
სიმულაცია. აგრეთვე გვაქვს ტელეს­
კოპი, რომელიც, თავისი მონაცემები­
დან გამომდინარე, სასწავლოა, მაგრამ 
გარკვეული დაკვირვებების საშუალ­
ებასაც იძლევა და სტუდენტს/მოსწავ­
ლეს გამოუმუშავებს იმ უნარ-ჩვევებს, 
რომელიც სამომავლოდ დაკვირვებითი 
ასტროფიზიკისა და ასტრონომიის დარ­
გში მომუშავე ადამიანს დასჭირდება”, 
– ამბობს იგი.

ნინო სულ მალე დაასრულებს სადოქ­
ტორო ნაშრომზე მუშაობას. მანამდე კი 
ჩართულია სასწავლო პროცესში რო­
გორც საბაკალავრო, ისე სამაგისტრო 
დონეზე, ატარებს პრაქტიკულ მეცა­
დინეობებსა და სემინარებს, რაც, მისი 
თქმით, კიდევ მეტ მოტივაციას აძლევს 
სამომავლო საქმიანობისთვის.

ნინო სულ მალე 
დაასრულებს სადოქტორო 

ნაშრომზე მუშაობას; 
მანამდე კი ჩართულია 
სასწავლო პროცესში 

როგორც საბაკალავრო, 
ისე სამაგისტრო დონეზე, 

ატარებს პრაქტიკულ 
მეცადინეობებსა და 

სემინარებს, რაც, 
მისი თქმით, კიდევ 

მეტ მოტივაციას 
აძლევს სამომავლო 
საქმიანობისთვის.
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ფურცელი

მიმდინარე წლის თებერვალში თბი­
ლისის სახელმწიფო უნივერსიტე­
ტის არაბისტიკის საბაკალავრო 

პროგრამის სტუდენტებმა მონაწილე­
ობა მიიღეს ევროპის უნივერსიტეტებს 
შორის მიმდინარე არაბულენოვანი დე­
ბატების რიგით მეორე ჩემპიონატში, 
რომელსაც წელს იბნ ხალდუნის უნივერ­
სიტეტი მასპინძლობდა ქ. სტამბოლში.

თსუ-ს გუნდმა (გუნდის წევრები: არ­
ჩილ ცარახბაია, სალომე ელბაქიძე, 
სანდრო ათოშვილი, ქეთევან ხარებავა) 
AFL კატეგორიაში (მოდებატეები, რო­
მელთათვისაც არაბული მშობლიური 
ენა არ არის) მესამე ადგილი დაიკავა.

ინდივიდუალური შედეგებით, AFL 
კატეგორიის საუკეთესო მოდებატეთა 
ათეულში მოხვდა გუნდის ორი წევრი 
– არჩილ ცარახბაია (მე-5 ადგილი) და 
სანდრო ათოშვილი (მე-7 ადგილი).

გუნდმა AFL კატეგორიის გარდა შეძ­
ლო არაბი მოდებატეებით წარმოდგე­
ნილი გლაზგოს სტრათკლაიდისა და 
ვენის უნივერსიტეტების გუნდების და­
მარცხება.

* * *
„ეს წარმატება უცებ არ მოსულა, მას 

თავისი რამდენიმეწლიანი ისტორია აქ­
ვს. თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტში არაბულენოვანი დებატების 
ცენტრი, 2021 წელს, კატარის დებატე­
ბის ცენტრის პროგრამის – „დებატების 
ელიტარული აკადემია” – ფარგლებში 

დაფუძნდა და მიზნად დაისახა არაბის­
ტიკის პროგრამის სტუდენტებს შორის 
დებატების ხელოვნების პოპულარიზა­
ცია, ასევე – მათი მომზადება უშუალ­
ოდ კატარის დებატების ცენტრის მიერ 
ორგანიზებულ არაბულენოვანი დება­
ტების საერთაშორისო ჩემპიონატში 
მონაწილეობის მისაღებად”, – ამბობს 
აღმოსავლეთმცოდნეობის სასწავლო-
სამეცნიერო ინსტიტუტის პროფესორი 
დარეჯან გარდავაძე. მისივე ინფორ­
მაციით, 2021-2025 წლების პერიოდში 
თსუ-ს არაბისტ სტუდენტთა გუნდებმა 

მონაწილეობა მიიღეს შემდეგ ჩემპიონ­
ატებში: 1) არაბულენოვანი დებატების 
საერთაშორისო ჩემპიონატი, სტამბო­
ლი, 2022 წ. (გუნდის წევრები: მიხეილ 
გვაძაბია, გიგა გიგაური, არჩილ ცარახ­
ბაია); 2) არაბულენოვანი დებატების 
ევროპის ლიგა, ონლაინ, 2023 წ. (პირვე­
ლი გუნდის წევრები: მიხეილ გვაძაბია, 
არჩილ ცარახბაია, გიორგი გოგოხია. 
მეორე გუნდის წევრები: გიგა გიგაური, 
რატი რამიშვილი, ომარ ჯაშიაშვილი. იმ 
წელს მიხეილ გვაძაბია საუკეთესო მო­
დებატე გახდა დებატების საერთაშორი­

სო ჩემპიონატის იმ მონაწილეთა შორის, 
რომელთათვისაც არაბული მშობლი­
ური ენა არ არის); 3) არაბულენოვანი 
დებატების საერთაშორისო ჩემპიონ­
ატი, დოჰა, 2024 წ. (გუნდის წევრები: 
არჩილ ცარახბაია, გიორგი გოგოხია, 
რატი რამიშვილი, ომარ ჯაშიაშვილი); 
4) ევროპის უნივერსიტეტებს შორის 
მიმდინარე არაბულენოვანი დებატების 
რიგით მეორე ჩემპიონატი, სტამბოლი, 
2025 წ. (გუნდის წევრები: არჩილ ცა­
რახბაია, სალომე ელბაქიძე, სანდრო 
ათოშვილი, ქეთევან ხარებავა).

„განსაკუთრებული აღნიშვნის ღირსია 
არაბისტი დოქტორანტის ლედი ჯალა­
ღონიას მიერ გაწეული დიდი ძალისხმე­
ვა თსუ-ს ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა 
ფაკულტეტის არაბისტიკის საბაკალავ­
რო საფეხურის სტუდენტთა დებატების 
საერთაშორისო ჩემპიონატებისთვის 
მომზადებაში. მთელი სასწავლო წლის 
განმავლობაში არაბისტ სტუდენტთა 
დებატების კლუბი არ წყვეტს მუშაობას 
– გარკვეული პერიოდულობით იკრიბე­
ბიან, მართავენ იმიტირებულ სხდომებს, 
ეუფლებიან დებატების ხელოვნებას, 
იუმჯობესებენ სასპეციალიზაციო არ­
აბული ენის საკომუნიკაციო უნარებს… 
უფროსები და გამოცდილები ეხმარები­
ან დამწყებ სტუდენტებს, მოტივაციას 
უმაღლებენ, ცოდნასა და გამოცდილე­
ბას უზიარებენ. ლედისაც და დებატების 
კლუბის ყველა წევრს სჯერა, რომ მთა­
ვარი წარმატება – არაბულენოვანი დე­
ბატების ჩემპიონატის პირველი ადგილი 
წინაა და ეს გამარჯვება არც ისე შორ­
საა!”, – აღნიშნავს დარეჯან გარდავაძე.

სწავლა საზღვარგარეთ

SurTxia beroSvili

თსუ-ს არაბისტი სტუდენტების დებატების კლუბის 
წარმატებები

ერთი სემესტრი ტორუნის სოციალურ და მედიაკულტურის აკადემიაში

მარიამ მათიაშვილი თბილისის სა­
ხელმწიფო უნივერსიტეტის სოცი­
ალურ და პოლიტიკურ მეცნიერებ­

ათა ფაკულტეტის ჟურნალისტიკის და 
მასობრივი კომუნიკაციების მიმართუ­
ლებაზე სწავლობს და გასული სემეს­
ტრი პოლონეთში, ტორუნის სოციალურ 
და მედიაკულტურის აკადემიაში გაატ­
არა. ცხადია, მისი შთაბეჭდილებებიც 
მსგავსია სხვა სტუდენტებისა, რადგან 
მიიჩნევს, რომ სტუდენტობის საუკეთ­
ესო სემესტრი გაატარა პოლონეთში, 
სადაც ერთნაირად იყო დატვირთული 
როგორც სასწავლო, ასევე გასართობი 
და შემეცნებითი აქტივობებით. მარიამი 
პოლონეთში გატარებული სემესტრის 
შესახებ გაზეთ „თბილისის უნივერსი­
ტეტთან” საუბრობს:

– მარიამ, ყველაზე მეტად რას გამო­
ყოფდი პოლონური შთაბეჭდილებები­
დან?

– ჩემი სტუდენტობის საუკეთესო 
სემესტრი გავატარე ტორუნში. სანამ 
წავიდოდი, ერთად მეუფლებოდა სხვა­
დასხვა ემოცია – სიახლის შიში, უცხო 
გარემოში თავის დამკვიდრება, ჩემთვის 
უცნობი სწავლის მეთოდები, მაგრამ, 
საბედნიეროდ, არ გამჭირვებია ადაპტი­
რება. სწავლის პარალელურად ვიმოგ­
ზაურე ბერლინში, პრაღაში, ბრნოში, 
ბარსელონასა და ვენაში. ამდენი ქალა­
ქის მონახულება ასეთ მცირე დროის 
მონაკვეთში ნამდვილად არ მქონდა და­
გეგმილი. მგონია, რომ ზოგჯერ სპონ­
ტანური მოგზაურობით უფრო დიდ 

სიამოვნებას იღებ, რადგან იმის დრო 
აღარ გაქვს, თანხის დაზოგვის მიზნით, 
სხვადასხვა ალტერნატივაზე იფიქრო. 
ასეთ დროს უბრალოდ აწმყოთი ცხოვ­
რობ. საბოლოოდ, საქართველოში დავ­
ბრუნდი სავსე უამრავი ძვირფასი მო­
გონებით, გამოცდილებითა და ახალი 
მეგობრებით.

– რას ელოდი მიმღები უნივერსიტე­
ტიდან და რა დაგხვდა რეალურად?

– ჩემთვის ეს პირველი ვიზიტი არ 
ყოფილა პოლონეთში, ამიტომ მოულ­
ოდნელობებით სავსე ნამდვილად არ 
ვყოფილვარ ჩასვლის შემდეგ პირველ 
დღეებში. ტორუნი აღმოჩნდა ერთი პა­
ტარა და წყნარი ქალაქი, სადაც ყველა­

ფერი მალე ავითვისე. დამხვდა საკმაოდ 
კარგი და კომფორტული სტუდენტური 
საცხოვრებელი, სადაც გარდა სტუდენ­
ტების ოთახებისა, იყო აუდიტორიებიც.

– რა საგნები აირჩიე სასწავლო პროგ­
რამიდან და საგნების აღიარების პრობ­
ლემა ხომ არ გქონდა?

– წინასწარ გავეცანი მიმღები უნ­
ივერსიტეტის მიერ შემოთავაზებუ­
ლი საგნების ჩამონათვალს და ვეცადე 
თსუ-ს საგნებთან შინაარსობრივად მაქ­
სიმალურად მიმსგავსებული საგნები ამ­
ერჩია. საბოლოოდ, შევჯერდი შემდეგ 
ექვს საგანზე: „სატელევიზიო სახელოს­
ნოები”, „მედიის ანალიზის მეთოდები”, 
„მედია პოლიტიკურ მარკეტინგში”, „პო­
ლიტიკური კომუნიკაცია, რეკლამა ინ­
ფორმაციულ საზოგადოებაში” და „ინ­
გლისური მედია კვლევებისათვის”. რაც 
შეეხება აღიარებას, პრობლემა არ შემ­
ქმნია, მაგრამ სხვა სტუდენტებთან შე­
დარებით თსუ-ს მიერ საგნების აღიარ­
ების პროცესი ზედმეტად გაწელილია 
დროში, თუ იმას გავითვალისწინებთ, 
რომ ჩემმა იქაურმა კურსელებმა პოლო­
ნეთიდანვე ონლაინ შეძლეს აღიარება.

– სწავლების რა მეთოდებს იყენებენ 
პოლონეთში და რა განსხვავება შეამ­
ჩნიე სწავლის პროცესში?

– პოლონელი ლექტორები უპირატეს­
ობას ანიჭებენ სწავლების თანამედრო­
ვე მეთოდებს, რაც გულისხმობს ახალი 
მასალის ახსნას ფილმებით, მინი სერი­
ალებითა და პრეზენტაციებით. სწავ­
ლების მეთოდი არ ყოფილა რადიკალუ­
რად განსხვავებული იმისგან, რაც ქარ­
თველი სტუდენტებისთვისაა ნაცნობი. 

სტანდარტულად გვქონდა ლექცია, რო­
მელზეც ლექტორი ახალ მასალას გვიხ­
სნიდა და სემინარი, რომელზეც ჩვენ 
ვაბარებდით წინა კვირის თემას. ასევე 
გვქონდა ქვიზები, პრეზენტაციები და 
შემაჯამებელი ტესტი. განსხვავება, ალ­
ბათ, ის არის, რომ, თუ კონკრეტული 
თემით დავინტერესდებოდი, ინგლისურ 
ენაზე ბევრად მეტი სახელმძღვანელო 
და ონლაინ რესურსი მქონდა, ვიდრე 
ქართველ სტუდენტებს აქვთ მშობლი­
ურ ენაზე.

– რა მოგეწონა ტორუნის აკადემიაში 
სწავლისას, როგორია იქ ლექტორისა 
და სტუდენტის ურთიერთობა?

– ტორუნის აკადემიაშითითოეული 
ლექტორი ინტერესდებოდა იმ ქვეყნე­
ბით, რომლებიდანაც გაცვლითი პროგ­
რამით იყვნენ სტუდენტები პოლო­
ნეთში ჩასული. მეკითხებოდნენ რით 
განსხვავდებოდა მათი ქვეყანა ჩემი 
ქვეყნისგან, ზოგიერთი კი უკვე ნამყო­
ფიც იყო საქართველოში და თავიანთ 
შთაბეჭდილებებს მიზიარებდა, რაც ძა­
ლიან სასიამოვნო იყო. ცდილობდნენ, 
რომ სასწავლო განრიგი მაქსიმალუ­
რად ჩვენზე მორგებული ყოფილიყო და 
თუ მოგზაურობა გვქონდა დაგეგმილი, 
ალტერნატიულ დროს გვთავაზობდნენ 
შესახვედრად. საშუალებას გვაძლევ­
დნენ, რომ თითოეული დავალება ჩვენი 
ქვეყნის მაგალითზე განგვეხილა და არ 
გვაქცევდნენ კონკრეტულ ჩარჩოებში, 
რაც მათი მხრიდან ძალიან დასაფასე­
ბელია. პოლონელი ლექტორებისგან 
ვგრძნობდი მხარდაჭერასა და დადებით 
უკუკავშირს, რაც კიდევ უფრო მიმაღ­
ლებდა მოტივაციას.

maia toraZe

 ჩემპიონატი
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9სტუდენტური
ფურცელი

ღია კარის დღე თსუ-ში
აბიტურიენტებისთვის

ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში, ღია კარის დღის ფარგლებში, თსუ-ს რექტორი, აკადემიკოსი 
ჯაბა სამუშია ფაკულტეტების დეკანებთან ერთად აბიტურიენტებს შეხვდა.

რექტორმა უნივერსიტეტში მიმდინარე ფუნდამენტურ ცვლილებებზე, სიახლეებსა და იმ შესაძლებლობებზე ისაუბრა, რასაც თსუ სთავა
ზობს მომავალ სტუდენტებს.

ფაკულტეტების დეკანებმა აბიტურიენტებს მიაწოდეს ინფორმაცია საბაკალავრო პროგრამებზე სწავლა-სწავლების, საუნივერსიტეტო 
ცხოვრების, გაცვლითი პროგრამების, სტიპენდიების, სპორტული და შემოქმედებითი აქტივობების შესახებ.
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სტუდენტური
ფურცელი

ახალი პროგრამები

ახალი სასწავლო წლიდან სამწლიან ბიზნესის ადმინისტრირების 
საბაკალავრო პროგრამაზე სტუდენტების მიღება იგეგმება

Tamar dadiani

თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტში ეკონომიკისა და ბიზ­
ნესის ფაკულტეტზე ბიზნესის 

ადმინისტრირების ოთხწლიან პროგ­
რამას, 2025 წლის სასწავლო წლიდან, 
სამწლიანი ბიზნესის ადმინისტრირების 
საბაკალავრო პროგრამა ჩაანაცვლებს. 
ბიზნესის ადმინისტრირების პროგრა­
მა ქართულენოვანია. 180 კრედიტის 
დაგროვების შემდეგ კურსდამთავრე­
ბულებს მიენიჭებათ ბიზნესის ადმინის­
ტრირების ბაკალავრის ხარისხი.

საგანმანათლებლო პროგრამის მიზა­
ნია ბიზნესის ადმინისტრირების ბაკა­
ლავრის აკადემიური ხარისხის მქონე 
კონკურენტუნარიანი სპეციალისტების 
მომზადება ბიზნესის ადმინისტრირე­
ბის მრავალმხრივი მიმართულებით. 
ამ პროგრამის დამთავრების შემდეგ 
სტუდენტები ბიზნეს-პროცესებისა და 
ორგანიზაციების ეფექტიან მართვას 
შეძლებენ, ექნებათ მმართველობითი 
საქმიანობის თეორიული და პრაქტიკუ­
ლი ასპექტების საფუძვლიანი ცოდნა და 
პროფესიული კარიერისათვის აუცილ­
ებელი უნარ-ჩვევები.

ბიზნესის ადმინისტრირების სამ­
წლიანი პროგრამის მნიშვნელობასა და 
უპირატესობებზე გვესაუბრება პროგ­
რამის ერთ-ერთი თანახელმძღვანელი, 
პროფესორი ნუგზარ თოდუა:

„ბოლონიის პროცესის ფარგლებში, 
საბაკალავრო განათლებისთვის არ­

სებობს ორი ძირითადი მოდელი: 240 
კრედიტიანი (4-წლიანი პროგრამა) და 
180 კრედიტიანი (3-წლიანი პროგრამა). 
ბოლო ხანებში ბიზნესის ადმინისტრი­
რების სფეროში უფრო ხშირად გამო­
იყენება 180 კრედიტიანი საბაკალავრო 
პროგრამები, რადგან ეს მოდელი უკ­
ეთესად ერგება სტუდენტთა საერთა­
შორისო მობილობას და შრომის ბაზ­
რის მოთხოვნებს. სამწლიანი პროგრამა 
სტუდენტებს უფრო სწრაფად აძლევს 
საბაზისო განათლებას და შრომის ბა­
ზარზე გასვლის შესაძლებლობას. ეს 
განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია თა­
ნამედროვე დინამიკურ და კონკურენ­
ტულ ბიზნესსამყაროში, სადაც ახალ­
გაზრდებს სწრაფი დასაქმება სურთ. 
ბევრ ქვეყანაში 180-კრედიტიანი ბაკა­
ლავრიატის შემდეგ სტუდენტები ხში­
რად აგრძელებენ სწავლას 1 ან 2-წლიან 
(60 ან 120 კრედიტიან) მაგისტრატურის 
პროგრამებზე. ამიტომ 3 წლიანი მოდე­
ლი უფრო მოქნილია და სტუდენტებს 
შესაძლებლობას აძლევს – ბაკალავრი­
ატის შემდეგ სასურველი სპეციალიზ­
აცია უკეთ განსაზღვრონ. შესაბამისად, 
180-კრედიტიანი პროგრამები სტუდენ­
ტებისათვის წარმოადგენს საშუალებას, 
მეტი მოქნილობა ჰქონდეთ და ბაზრის 
მოთხოვნებთან ადაპტაცია მოახერხონ. 
კერძოდ, სწავლის დასრულების შემდეგ 
მათ შეუძლიათ შრომის ბაზარზე ადრე 
გასვლა და ბიზნესის დაწყება მცირე ას­
აკში. თავის მხრივ, კომპანიები და დამ­
საქმებლები სულ უფრო მეტად აფასებ­

ენ პრაქტიკული უნარების მქონე კად­
რებს. ამიტომ, სამწლიან პროგრამებში 
უფრო მეტი ყურადღება ექცევა პრაქ­
ტიკულ სწავლებას, სტაჟირებებს და 
რეალურ ბიზნესქეისებზე მუშაობას”, – 
აცხადებს პროფესორი ნუგზარ თოდუა, 
რომელიც თვლის, რომ 180-კრედიტი­
ანი საბაკალავრო პროგრამები სულ 
უფრო მიმზიდველი ხდება საერთაშო­
რისო სტუდენტებისთვის, რომლებსაც 
ნაკლებ დროში ხარისხიანი განათლების 
მიღება სურთ.

სამწლიანი ბიზნესის ადმინისტრირე­
ბის პროგრამა ხელს უწყობს გამარტი­
ვებულ ტრანსფერს. მაგალითად, სტუ­
დენტები Erasmus+ და სხვა გაცვლითი 
პროგრამების ფარგლებში უნივერსი­
ტეტების შეცვლას ან სხვა ქვეყნებ­
ში სწავლის გაგრძელებას შედარებით 
მარტივად ახერხებენ.

ბაკალავრის პროგრამის ერთი წლით 
შემცირება ზოგავს სტუდენტების ფი­
ნანსებს და ამცირებს ცხოვრების ხარ­
ჯებს, რაც საკმაოდ მნიშვნელოვანია 
როგორც ადგილობრივი, ისე საერთა­
შორისო სტუდენტებისთვის. ბიზნესის 
ადმინისტრირების 180-კრედიტიანი სა­
ბაკალავრო პროგრამა საქართველოში 
გაძლიერებული კონკურენციის, შრო­
მის ბაზრის მოთხოვნებისა და განათ­

ლების საერთაშორისო სტანდარტებ­
თან შესაბამისობის გამო პოპულარული 
გახდა. თსუ-ს ბიზნესის ადმინისტრირე­
ბის 3-წლიანმა საბაკალავრო პროგრა­
მამ 2024 წელს გაიარა აკრედიტაცია და 
ახალი სასწავლო წლიდან სტუდენტე­
ბის მიღებაც იგეგმება.

„საქართველოს უმაღლესი საგანმა­
ნათლებლო მომსახურების ბაზრის ან­
ალიზი და მომხმარებელთა ქცევაზე 
დაკვირვება ცხადყოფს, რომ თსუ-ს 
ბიზნესის ადმინისტრირების 180-კრე­
დიტიანი პროგრამა პოპულარულია. 
ამას ადასტურებს მიმდინარე წელს აბ­
იტურიენტების მიერ გაკეთებული გა­
ნაცხადი, ასევე, თსუ-ს ეკონომიკისა და 
ბიზნესის ფაკულტეტის ბიზნესის ადმი­
ნისტრირების 240 კრედიტიანი საბაკა­
ლავრო პროგრამიდან 180 კრედიტიან­
ზე გადასვლის მსურველთა რაოდენობა. 
სტუდენტებთან საუბრისას აშკარად იკ­
ვეთება, რომ მათთვის 180 კრედიტიანი 
ბიზნესის ადმინისტრირების პროგრამა 
უფრო მოქნილია პრაქტიკაზე ორიენ­
ტირებულობის გამო”, – აცხადებს პრო­
ფესორი ნუგზარ თოდუა. მისი აზრით, 
ასეთი პროგრამა სტუდენტებს აძლევს 
შესაძლებლობას – შედარებით ნაკლებ 
დროში ხარისხიანი განათლება მიიღონ 
და დასაქმების შანსი გაზარდონ.

 ისწავლე ახალ ერთწლიან 
სამაგისტრო პროგრამაზე!

გახდი მაგისტრი ხელოვნების მენეჯმენტში, შეიძ­
ინე ხელოვნების (კულტურის) სფეროში საშუალო და 
მაღალი რგოლის მენეჯერისთვის საჭირო ცოდნა და 
უნარები.

თსუ-ს ეკონომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის ერ­
თწლიანი სამაგისტრო პროგრამა „ხელოვნების მენეჯ­
მენტი” პირველ სტუდენტებს ახალ სასწავლო წელს 
მიიღებს.

 აიღე მაგისტრის დიპლომი ერთ წელიწადში!

თსუ-ს ეკონომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის ახ­
ალი სამაგისტრო პროგრამა „ეროვნული უსაფრთხო­
ების პოლიტიკა საჯარო მმართველობაში” სტუდენ­
ტებს ახალი 2025-2026 სასწავლო წლიდან მიიღებს. 

მინიჭებული კვალიფიკაცია — „აღმასრულებელი 
ბიზნესის ადმინისტრირების მაგისტრი საჯარო მმარ­
თველობაში” საშუალებას მისცემს კურსდამთავრე­
ბულებს გამოიყენონ შეძენილი ცოდნა ქვეყნის უსაფ­
რთხოების პოლიტიკის მართვაში.

ერთწლიანი სამაგისტრო პროგრამა ითვალისწი­

ნებს დასავლეთის საგანმანათლებლო ინსტიტუტების 
მიზნებსა და გამოცდილებას, მათ შორის, ნატოსა და 
პარტნიორი ქვეყნების სამხედრო საგანმანათლებლო 
პროგრამებს.

 „მდგრადი ტრანსფორმაციის მენეჯმენტი” — 
ახალი პროგრამა

გერმანულ უნივერსიტეტებთან თანამშრომლობის 
გაღრმავების მიზნით, თსუ-ს რექტორი ჯაბა სამუშია 
20 გერმანული უნივერსიტეტის რექტორებს, პრეზი­
დენტებსა და ვიცე-რექტორებს შეხვდა. 

შეხვედრის ფარგლებში თსუ რექტორმა, ჯაბა სა­
მუშიამ და კობლენცის გამოყენებით მეცნიერებათა 
უნივერსიტეტის (გერმანიის ფედერაციული რესპუბ­
ლიკა) პრეზიდენტმა კარლ შტოფელმა ორ უნივერსი­
ტეტს შორის თანამშრომლობის მემორანდუმს მოაწ­
ერეს ხელი.

შეთანხმების მიხედვით საფუძველი ჩაეყრება ერ­
თობლივ საბაკალავრო პროგრამას ბიზნესის ად­
მინისტრირების მიმართულებით „მდგრადი ტრან­
სფორმაციის მენეჯმენტი” (Sustainable transformation 
management).

მემორანდუმი შესაძლებლობას იძლევა, რომ უახ­
ლოეს მომავალში ამოქმედდეს საბაკალავრო პროგრა­
მა და სტუდენტების პირველი ნაკადიც მიიღოს.

 „საექსპორტო სტრატეგიების მენეჯმენტი” 

თუ გსურს მიიღო საექსპორტო სტრატეგიების მარ­
თვის შესახებ თეორიული და პრაქტიკული საკითხების 
შესახებ სიღრმისეული ცოდნა, ისწავლე თსუ-ს ეკონ­
ომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის ახალ ერთწლიან 
სამაგისტრო პროგრამაზე „საექსპორტო სტრატეგი­
ების მენეჯმენტი”. 

ახალი ერთწლიანი სამაგისტრო პროგრამა 2025-
2026 სასწავლო წელს ამოქმედდება.

 მაგისტრის ხარისხი ერთ წელიწადში

თსუ-ს ეკონომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტზე ახ­
ალ სასწავლო წელს ერთწლიანი სამაგისტრო პროგრა­
მა „ადამიანური რესურსების მართვა” ამოქმედდება.

60 კრედიტის შესრულების შემდეგ, კურსდამთავ­
რებულებს მიენიჭებათ ადამიანური რესურსების მარ­
თვის მაგისტრის ხარისხი.

სტუდენტებთან საუბრისას აშკარად იკვეთება, რომ მათთვის 
180 კრედიტიანი ბიზნესის ადმინისტრირების პროგრამა უფრო მოქნილია 
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11სტუდენტური
ფურცელი

თსუ-ს იურიდიული ფაკულტეტის 
სამართლის პროგრამის მე-3 
კურსის სტუდენტი ანა ღურ­

წკაია ამჟამად რუმინეთში სწავლობს 
Erasmus+ გაცვლითი პროგრამის ფარ­
გლებში. ერთსემესტრიან გამოცდილე­
ბას ის იღებს ქალაქ იაშში, ალექსანდრე 
კუზას უნივერსიტეტში – რუმინეთში 
დაარსებულ პირველ უმაღლეს საგანმა­
ნათლებლო დაწესებულებაში.

„საზღვარგარეთ სწავლა დიდ გამოწ­
ვევებთან არის დაკავშირებული. თუ გა­
ვითვალისწინებთ იმას, რომ ამ ქალაქში 
მხოლოდ მე ვარ ქართველი, ორმაგი პა­
სუხისმგებლობაა ჩემი ქვეყნის წარდგე­
ნა რუმინეთში”, – ამბობს ანა. სასწავლო 
პროცესთან დაკავშირებით ის აღნიშ­
ნავს, რომ სისტემა სტუდენტებზე მორ­
გებულია და პროფესორებიც მუდამ 
ხელს უწყობენ. მისი თქმით, ლექციებზე 
სხვადასხვა ქვეყნის, მათ შორის, საქარ­
თველოს გამოცდილებას და მაგალი­
თებს განიხილავენ, რაც სწავლას უფრო 
პროდუქტიულს ხდის.

სტუდენტს იმ დამატებით აქტივობებ­
ზეც ვკითხეთ, რომელშიც უნივერსი­
ტეტს გარეთაა ჩართული.

„Erasmus Students Network-ის აქტი­
ვობები უფრო სახალისოს და მრავალ­
ფეროვანს ხდის ამ ქალაქში სწავლას. 

მე საკმაოდ აქტიურად ვერთვები მათ 
პროექტებში, რადგან ეს ყოველივე მეხ­
მარება აქ ადაპტაციასა და ჩემი შესაძ­
ლებლობების უკეთ დანახვაში”, – გვი­
პასუხა ანამ.

მთელი სემესტრის განმავლობაში ანა 
5 სასწავლო კურსს გადის: საფინანსო 
სამართალი, ევროკავშირის სამართა­
ლი, კრიმინოლოგია, სავაჭრო სამარ­
თალი, ასევე საკონსტიტუციო სამარ­
თალი და პოლიტიკური ინსტიტუტები. 
როგორც სტუდენტი ჩვენთან საუბარში 
ამბობს, ეს საგნები ერთმანეთისგან რა­
დიკალურად განსხვავებულებია და იმ 
მიზნით აირჩია, რომ გადაწყვიტოს კა­
რიერულად სამართლის რომელ მიმარ­
თულებას გაჰყვეს მომავალში. ამ ეტაპ­
ზე მისთვის რჩეულ საგანზეც გვიამბო: 
„ყველაზე მეტად აქ ევროკავშირის სა­
მართალი მომწონს. არც თუ ისე მარ­
ტივი შინაარსის მქონე საგანი საკმაოდ 
დიდ ცოდნას მაძლევს ევროკავშირის 
სისტემასთან დაკავშირებით და კიდევ 
უფრო მეტად მიღრმავებს სურვილს – 
უკეთ შევისწავლო ევროპის მართლმსა­
ჯულების სასამართლოს ქეისები, ევ­
როკავშირის დირექტივების გავლენები 
ქვეყნებზე და ევროპარლამენტის მუშა­
ობის მექანიზმები”.

გაზეთ „თბილისის უნივერსიტეტთან” 
ინტერვიუში ანამ ხაზი გაუსვა, რომ 
გაცვლითი სემესტრის განმავლობაში 
მასზე წარუშლელი შთაბეჭდილება ახ­

ლად შეძენილმა მეგობრებმა დატოვეს. 
მათთან ერთად მონაწილეობს მრავალ­
ფეროვან „ეროვნულ საღამოებში” და 
ქართულ კულტურას თანატოლებს აც­
ნობს: „გაცვლითი პროგრამა, გარდა 
სწავლებისა, კიდევ ერთ ძალიან მნიშ­
ვნელოვან რამეში ეხმარება სტუდენტს 
– შეიძინოს ძალიან ბევრი მეგობარი. 
ESN-ის გუნდი ხშირად აწყობს სოციალ­
ურ საღამოებს და ზრუნავს იმაზე, რომ 
დაგვაახლოვოს ერთმანეთთან… შესა­
ბამისად, ყველა აქტივობა მიმართულია 
ერთმანეთის უკეთ გაცნობისკენ. ალ­
ბათ, ყველაზე მნიშვნელოვანი, რასაც 
ამ ქალაქიდან წავიღებ, ამ ადამიანების 
სიყვარულია”.

დაბოლოს, სტუდენტს ვკითხეთ – თუ 
რა მნიშვნელოვანი გაკვეთილი მიიღო 
საზღვარგარეთ სწავლისას… მან კი ასე 
გვიპასუხა: „ძალიან ბევრი რამ მასწავ­
ლა გაცვლითმა პროგრამამ: პირველ 
რიგში – დამოუკიდებლად ცხოვრება, 
საკუთარ თავზე ზრუნვა, დამოუკიდ­
ებლად გადაწყვეტილებების მიღება და 
ცხოვრებისეული რისკის გაწევა. ვის­
წავლე, თუ როგორ არ უნდა იმოქმედოს 
ნეგატიურად ჩემზე იმ გამოწვევებმა, 
რომელთა გადალახვაც შესაძლებელია, 
თუკი ზედმეტ ემოციურ ფონს არ შევიქ­
მნი. მგონია, რომ ბევრად გავიზარდე, 
როგორც ადამიანი; მეტად დავაფასე 
დრო და ვისწავლე მისი სწორად გამო­
ყენება”.

თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტის მოწვეული ლექტო­
რისა და ბიბლიოთეკის საქარ­

თველოს დემოკრატიული რესპუბლი­
კისა და უახლესი ისტორიის არქივების 
შემსწავლელი განყოფილების უფროსი 
სპეციალისტის ეთო ბოკელავაძის სა­
მეცნიერო საქმიანობა საინტერესო და 
მრავალფეროვანია. ახალგაზრდა მეც­
ნიერი უკვე 30-ზე მეტი სამეცნიერო 
ნაშრომის ავტორია. იგი აქტიურად მუ­
შაობს რელიგიური დიპლომატიის, ეკ­
ლესიის ისტორიის, საბჭოთა ხელისუფ­
ლების რელიგიური პოლიტიკის, ბალ­
კანეთის ქრისტიანული კულტურისა 
და სერბულ-ქართული საეკლესიო ურ­
თიერთობების ისტორიის საკითხებზე 
და ადგილობრივი თუ საერთაშორისო 
კონფერენციის არაერთგზის მონაწი­
ლეა. პარალელურად, ეთო ბოკელავაძე 
საქართველოს განათლების ხარისხის 
განვითარების ეროვნული ცენტრის ავ­
ტორიზაციის ექსპერტია, როგორც საგ­
ნობრივი (საზოგადოებრივი მეცნიერ­
ებები), ისე ხარისხის უზრუნველყოფის 
მიმართულებით.

თბილისის წმინდა ანთიმოზ ივერიელ­
ის სახელობის 166-ე საჯარო სკოლის 
დამთავრების შემდეგ მისი ცხოვრება 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტს 
დაუკავშირდა, სადაც ჰუმანიტარულ 
მეცნიერებათა ფაკულტეტის ისტორიის 
მიმართულებაზე ჩაირიცხა.

„სტუდენტობა ადამიანის ცხოვრების 
საუკეთესო პერიოდია. არასდროს დამა­
ვიწყდება სწავლის დაწყების წინა დღე, 
როდესაც განსაკუთრებული ემოციებ­
ით ველოდი გათენებას და იმ წუთებს, 
როცა „ცოდნის თეთრ ტაძარში” შევაბი­
ჯებდი. ჩემი ლექტორები ისტორიკოს­

თა და ფილოლოგთა იმ პლეადის წარმო­
მადგენლები იყვნენ, რომლებმაც შექ­
მნეს ეპოქა. ფასდაუდებელია მათ მიერ 
გაწეული შრომა როგორც ქვეყნის, ისე 
მომავალი თაობის წინაშე. თითოეულმა 
მათგანმა მნიშვნელოვანი როლი შეას­
რულა ჩემს პროფესიულ და პიროვნულ 
ზრდაში, მინდა გამოვხატო მადლიერ­
ება მათ მიმართ. დოქტორანტურაში 
სწავლის პერიოდში ავირჩიე პედაგოგი­
კის მიმართულების საგნები, სადაც უდ­
იდესი დახმარება გამიწია პროფესორმა 
ქეთევან ჭკუასელმა – დავუფლებოდი 
პედაგოგის ხელოვნებას და პრაქტიკუ­
ლი გამოცდილებაც მიმეღო ამ კუთხით. 
მისი მხარდაჭერა და დახმარება გახდა 
ძლიერი მოტივაციის წყარო, რამაც გა­
ნაპირობა ჩემი 15 წლიანი საქმიანობა 
პედაგოგიკის სფეროში. პროფესიული 
თვალსაზრისით, ჩემს ჩამოყალიბება­
ში განსაკუთრებული როლი შეასრულა 
ისტორიის მეცნიერებათა დოქტორმა, 
პროფესორმა ქეთევან პავლიაშვილმა. 
მის სახელს უკავშირდება ჩემი პირვე­
ლი ნაბიჯები მეცნიერებაში და საკმა­
ოდ მნიშვნელოვანი ცხოვრებისეული 
გამოცდილებაც. მინდა უღრმესი მად­
ლობა გადავუხადო ჩემს ამჟამინდელ 
მეცნიერ-ხელმძღვანელს, ისტორიის 
მეცნიერებათა დოქტორს, პროფესორ 
ია ხუბაშვილს, რომლის თანადგომამ 
მომცა ძალა, დატვირთული სამუშაო 
გრაფიკის მიუხედავად, არ შემეწყვიტა 
სამეცნიერო საქმიანობა”, – ამბობს ეთ­
ერ ბოკელავაძე.

ეთო ბოკელავაძის თქმით, მეცნი­
ერებით ჯერ კიდევ ბაკალავრიატში 
სწავლის პერიოდში დაინტერესდა და 
თანამოაზრეებთან ერთად დააარსა 
წმინდა გრიგოლ ფერაძის სახელო­
ბის სტუდენტთა სამეცნიერო ცენტრი, 
რომლის ფარგლებშიც იმართებოდა 
პროფესორ-მასწავლებელთა და სტუ­

დენტთა საუნივერსიტეტო სამეცნი­
ერო კონფერენციები, საჯარო ლექცი­
ები, გამოიცემოდა ჟურნალი სახელ­
წოდებით – „ქრისტიანობის კვლევები” 
და სხვ. იგი აქტიურად იყო ჩართული 
სხვადასხვა სახის სამეცნიერო ღონის­
ძიებებში, აქვეყნებდა სამეცნიერო და 
სამეცნიერო-პოპულარულ სტატიებს, 
რომელთა გათვალისწინებითაც შოთა 
რუსთაველის საქართველოს ეროვნულ­
მა სამეცნიერო ფონდმა 2010 წელს მი­
ანიჭა „ილია ჭავჭავაძის სახელობის 
სტიპენდია ახალგაზრდა მეცნიერთათ­
ვის”. იყო, ასევე, საქართველოს პრე­
ზიდენტის სტიპენდიატიც. 2023 წელს 
ახალგაზრდა მეცნიერმა ჰარვარდის 
უნივერსიტეტის დისტანციური კურსი – 
„სწავლის ლიდერები” – გაიარა, რომელ­
საც პროფესორი რიჩარდ ელმორი და 
მისი გუნდი უძღვებოდა. იგი, როგორც 
თსუ-ს ბიბლიოთეკის საქართველოს დე­
მოკრატიული რესპუბლიკისა და უახ­
ლესი ისტორიის არქივების შემსწავ­
ლელი განყოფილების გუნდის წევრი, 
მონაწილეობს საქართველოს უახლესი 
ისტორიის საარქივო მასალების და­

მუშავებასა და გამოცემაში, რომელთა 
ნაწილი საფრანგეთმა და შვეიცარიამ 
გადმოსცა თბილისის სახელმწიფო უნ­
ივერსიტეტს.

ახალგაზრდა მეცნიერს თავისუ­
ფალი დრო ნაკლებად რჩება, მაგრამ 
ცდილობს გამოთავისუფლებული დრო 
საყვარელ ადამიანებს და ჰობს დაუთ­
მოს. „ძალიან მიყვარს მოგზაურობა და 
მასთან დაკავშირებული თავგადასავ­
ლები. მიმაჩნია, რომ იგი ადამიანს არა 
თუ სამყაროს, არამედ საკუთარი თა­
ვის შეცნობასა და პიროვნულ ზრდაში 
ეხმარება. მიყვარს, აგრეთვე, ფოტოგ­
რაფია. დღეისათვის, ხევსურეთისა და 
თუშეთის გარდა, საქართველოს ყველა 
კუთხე მაქვს შემოვლილი, მათ შორის, 
საზღვრებს მიღმა მყოფი ისტორიული 
მხარეები: ტაო-კლარჯეთი და ლაზე­
თი. ვიმოგზაურე ევროპის სამ ქვეყანა­
ში. ვცდილობ, თითოეული კუთხიდან 
თუ ქვეყნიდან საინტერესო კადრები 
ჩამოვიტანო. ადრე თავისუფალ დროს 
მხატვრულ ლიტერატურას ვუთმობ­
დი – ვწერდი რომანებს, ნოველებსა და 
ლექსებს, თუმცა ამისთვის ახლა დრო 
პრაქტიკულად არ მრჩება. იმედი მაქვს, 
ოდესმე კვლავ მივუბრუნდები ამ საქ­
მეს”, – აღნიშნავს ეთო.

ეთერ ბოკელავაძის სამომავლო გეგ­
მებიც არანაკლებ საინტერესოა: „სურ­
ვილი მაქვს, მომავალშიც შევძლო იმ 
საქმის კეთება, რასაც ახლა ვუძღვები. 
მეცნიერება და სტუდენტებთან ურთი­
ერთობა ჩემი საყვარელი საქმიანობაა 
და იმედი მაქვს, მომავალშიც ასე გაგ­
რძელდება. უახლოეს პერსპექტივაში 
შემიძლია გითხრათ, რომ გამოსაქვეყ­
ნებლად მზადდება ჩემი მორიგი სტატი­
ები, რომლებსაც მალე იხილავს საზო­
გადოება. დანარჩენს კი სიურპრიზად 
შემოვინახავ”.

სწავლა საზღვარგარეთ

,,ყველაზე მეტად აქ ევროკავშირის სამართალი მომწონს“ –  
რას ჰყვება სტუდენტი ანა ღურწკაია

nino Carkviani

SurTxia beroSvili

ეთო ბოკელავაძე მეცნიერებით ჯერ კიდევ ბაკალავრიატში სწავლის 
პერიოდში დაინტერესდა

Erasmus Students Network-ის 
აქტივობები უფრო სახალისოს 
და მრავალფეროვანს ხდის ამ 
ქალაქში სწავლას. მე საკმაოდ 

აქტიურად ვერთვები მათ  
პროექტებში, რადგან ეს ყოველივე 

მეხმარება აქ ადაპტაციასა და 
ჩემი შესაძლებლობების უკეთ 

დანახვაში.

  პროფილში
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სტუდენტური
ფურცელი

თავისუფალი დრო

ელიზა მარქარაშვილის წიგნები პატარებისთვის ქიმიის 
სამყაროში სამოგზაუროდ

maia toraZe

თბილისის სახელმწიფო უნივერ­
სიტეტის გამომცემლობამ ცოტა 
ხნის წინ გამოსცა თსუ-ს ზუსტ 

და საბუნებისმეტყველო მეცნიერებათა 
ფაკულტეტის მაკრომოლეკულების ქი­
მიის სასწავლო-სამეცნიერო ლაბორა­
ტორიის გამგის, ქიმიის დოქტორ ელიზა 
მარქარაშვილის 3 წიგნი, რომელიც ქი­
მიის, როგორც მეცნიერების, პოპულა­
რიზაციისთვისაა განკუთვნილი.

ელიზა მარქარაშვილის წიგნები ძირი­
თადად დაწყებითი კლასების მოსწავ­
ლეებისთვისაა და პატარებს ქიმიის სამ­
ყაროში ამოგზაურებს. მასში ზღაპრე­
ბის სახითაა გადმოცემული ქიმიასთან 
დაკავშირებული მარტივი მოვლენები 
და ფაქტები, რომელიც ყოველდღიურ­
ობაში გვხვდება. პატარებს შეუძლიათ 
ზღაპრებში ამოიკითხონ – რატომაა 
ფუტკარი ქიმიკოსი, რომელი ქსოვი­
ლებია მკურნალი, როგორ მზადდება 

შოკოლადი და სხვა სახალისო ისტორი­
ები. ზღაპრებს ახლავს გასაფერადებე­
ლი რვეული, რომელშიც ქიმიური ხსნა­
რების სახელწოდებები და რეაქციები 
ზედმიწევნითაა გადმოცემული. გასა­
ფერადებელში გამოყენებული ნახატე­
ბის ნაწილი შესრულებულია თეკლა და 
გიორგი გვარამაძეების მიერ.

ქალბატონი ელიზა 16 წიგნის ავტო­
რია, რომლებშიც ის პოპულარული ენით 
ესაუბრება მკითხველს და ყოფა-ცხოვ­
რებაში ქიმიის, როგორც მეცნიერების, 
ადგილზე მიუთითებს. ამჯერად ის სა­
ხალისო ქიმიას გვთავაზობს ბავშვების­
თვის და ამბობს, რომ ეს იდეა გაუჩნდა 
ჯერ კიდევ მაშინ, როცა სხვადასხვა 
პროექტის ფარგლებში სკოლის მოსწავ­
ლეებთან აწყობდა შეხვედრებს და მათ 
ქიმიის საყოფაცხოვრებო დონეზე ცოდ­
ნის მნიშვნელობაზე ესაუბრებოდა.

გამოცემული წიგნებიდან ყურადღე­
ბას იმსახურებს ლექსების კრებული, 
რომელშიც ელიზა მარქარაშვილი ქიმი­
ური ნივთიერებების პოეზიის ენაზე ამ­

ეტყველებას ცდილობს.
ჩვენი გაზეთის მკითხველმა იცის, 

რომ ქალბატონი ელიზა მარქარაშვილი 
წლების განმავლობაში იყო ჩართული 
„საბავშვო უნივერსიტეტის” მუშაობაში, 
როგორც ქიმიის კოორდინატორი და 
სწორედ ეს გახდა შთაგონების წყარო – 
მეტად დაეინტერესებინა ისინი ქიმიის, 

როგორც მეცნიერების, მნიშვნელობით. 
„ბავშვებთან ურთიერთობამ საკუთარ 
თავში კიდევ ახალი მისწრაფება აღმო­
მაჩენინა – მოსწავლეების მეცნიერებით 
დაინტერესება. მათთან ძალიან საინტე­
რესოა სალექციო კურსის და სახალისო 
ექსპერიმენტების ჩატარება. ამ საქ­
მეს ხალისით ვაკეთებ, რადგან ქიმიის 
გარეშე წარმოუდგენელია ცხოვრება. 
ყველაფერი ქიმიაა. ჩვენს ორგანიზ­
მშიც ქიმიური პროცესი მიმდინარეობს, 
რომელსაც ფერმენტები წარმართავენ. 
სწორედ ასეთ საკითხებში ვაცნობიერებ 
მოსწავლეებს და ვცდილობ შევაყვარო 
ქიმია”, – ამბობს იგი.

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის სოციალურ და პოლიტიკურ მეცნიერებათა ფაკულტეტის სტუდენტური თვითმმართველობის განათლების 
დეპარტამენტის ორგანიზებით, 5 აპრილს, პროექტი “თსუ-ს თარო” ჩატარდა.

აღნიშნული პროექტში სტუდენტებმა საკუთარი ლიტერატურული ცოდნა, ლოგიკა და აზროვნების სისწრაფე ინტელექტუალურ არენაზე მოსინჯეს.
თამაში ორ დივიზიონად ჩატარდა. 
პროექტში გამოვლინდა გამარჯვებული გუნდები, რომელთაც საჩუქრად გადაეცათ სერტიფიკატები და ფულადი პრიზები: (ბრაჟილია — 400 ლარი; 

საბაზრო ეკონომიკა ანუ ლოკოკინა ამწეკრანზე – 350 ლარი).
თსუ-ს სტუდენტური თვითმმართველობა მადლობას უხდის ყველა სტუდენტს მონაწილეობისთვის და ულოცავს გამარჯვებულებს!

პირველად თსუ-ს ისტორიაში ინტელექტუალური ლიტერატურული 
თამაში – „თსუ-ს თარო“ გაიმართა

ელიზა მარქარაშვილიელიზა მარქარაშვილი
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თსუ-ს პერსონალის მართვის დე­
პარტამენტს ახალი ხელმძღვა­
ნელი ჰყავს – გოჩა ჯანელიძე, 

გამოცდილი HR მენეჯერი, რომლის 
ხედვაც გამორჩეულად სისტემური და 
პროგრესულია. ადამიანური რესურსე­
ბის სფეროში მას 15 წელზე მეტი გა­
მოცდილება აქვს. მუშაობდა როგორც 
კერძო, ისე საჯარო სექტორში, მათ 
შორის ისეთ ორგანიზაციებში, როგო­
რიცაა საქართველოს ინოვაციების და 
ტექნოლოგიების სააგენტო, თბილი­
სის მუნიციპალიტეტის ნაძალადევის 
რაიონის გამგეობა, თბილისის მუნიცი­
პალიტეტის საკრებულო, თსუ და სხვ. 
მისი გამოცდილება მოიცავს HR სის­
ტემების დანერგვას, სტრუქტურული 
რეფორმების მართვას და ადამიანების 
პოტენციალის სრულად რეალიზაცი­
ის ხელშეწყობას. გოჩა ჯანელიძე ახალ 
პოზიციაზე ოფიციალურად დანიშვნამ­
დე ფიქრობდა პერსონალის მართვის 
დეპარტამენტის საქმიანობის უფრო 
ეფექტიანად წარმართვის გზებსა და 
საშუალებებზე. მისი ხელმძღვანელო­
ბით თბილისის სახელმწიფო უნივერსი­
ტეტში იწყება ადამიანური რესურსების 
მართვის სისტემის რეფორმა, რომელიც 
მიზნად ისახავს ორგანიზაციის ციფ­
რულ ტრანსფორმაციასა და თანამედ­
როვე HR სტანდარტების დანერგვას. 
გოჩა ჯანელიძემ თსუ-ს პერსონალის 
მართვის დეპარტამენტის ხელმძღვანე­
ლად დანიშვნის წინ წარმოადგინა თსუ-ს 
HR სისტემის მოდერნიზაციის გეგმა, 
რომლის ერთი თვალის გადავლებითაც 
ჩანს ახალი ხელმძღვანელის დამოკიდე­
ბულება, მაღალი კომპეტენცია და დი­
დი პასუხისმგებლობა უნივერსიტეტის 
წინაშე. თსუ-ს პერსონალის მართვის 
დეპარტამენტის ახალი ხელმძღვანელი 
გოჩა ჯანელიძე გაზეთ “თბილისის უნ­
ივერსიტეტს” ესაუბრა:

– როგორია თქვენი ხედვა თანამედ­
როვე HR სისტემის საჭიროებაზე უნივ­
ერსიტეტში?

– დღესდღეობით უნივერსიტეტი დგას  
ახალ ეტაპზე, სადაც ადამიანური კაპი­
ტალის ეფექტიანი მართვა მნიშვნელო­
ვანია როგორც ადმინისტრაციული გა­

მართულობისთვის, ასევე აკადემიური 
გარემოს განვითარებისთვის. ჩვენი 
მიზანია, HR პროცესები გადავიტანოთ 
სრულად ციფრულ სისტემაში – გავა­
მარტივოთ, გავამჭვირვალოთ და ვაქ­
ციოთ თანამშრომლებისთვის სანდო 
და მოქნილ ინსტრუმენტად. ეს იქნება 
არა მხოლოდ ტექნოლოგიური, არამედ 
კულტურული ცვლილება. ამის მისაღ­
წევად ჩვენ ვგეგმავთ სმარტ ტექნოლო­
გიების ინტეგრაციას, რაც შეამცირებს 
დროისა და რესურსების დანახარჯებს, 
გააუმჯობესებს მონაცემთა მართვის 
სისტემებს და გაამარტივებს შიდა კო­
მუნიკაციას. ამ სტრატეგიული გეგმე­
ბის განხორციელება ხელს შეუწყობს 
უნივერსიტეტის კონკურენტუნარიან­
ობის ზრდას და თანამშრომელთა სამუ­
შაო პირობების გაუმჯობესებას, რაც 
საბოლოოდ დადებითად აისახება რო­
გორც უნივერსიტეტის განვითარებაზე, 
ასევე თითოეული თანამშრომლის კარი­
ერულ წინსვლაზე. აქვე შეგახსენებთ, 
რომ თითოეულ დასაქმებულს ჩემს 
დეპარტამენტში უწევს 700-800 დასაქ­
მებულის მართვა, როცა კვლევები და 
სტანდარტები გვიჩვენებს, რომ ერთი 
„ეიჩარი” უნდა ემსახურებოდეს 150-დან 
200-მდე დასაქმებულს. მართალია, ჩვე­
ნი დეპარტამენტის თანამშრომლები მა­
ღალი დონის პროფესიონალები არიან 
და კომპეტენციაც უზადო აქვთ, მაგრამ 
დამეთანხმებით, რომ ამ დატვირთვით 
მუშაობა თითქმის შეუძლებელია.

– რაზე აკეთებთ აქცენტს ახალი სის­
ტემის შექმნისას?

– მთავარი აქცენტი კეთდება თანამ­
შრომელთა სრული ციკლის მენეჯმენ­
ტზე: დასაქმებიდან მათი პროფესიული 
განვითარების ჩათვლით. გარდა ამისა, 
დიდი მნიშვნელობა ენიჭება მონაცემ­
თა ანალიტიკას, რაც ორგანიზაციას 
აძლევს სტრატეგიული გადაწყვეტი­
ლებების საფუძველს. ახალი სისტემა 
ავტომატიზირებულს ხდის შერჩევის 
პროცესს, შესრულების შეფასებას, შვე­
ბულებების მართვას, ანაზღაურებას და 
სხვა. ამის პარალელურად, აუცილებ­
ელია უზრუნველყოფილი იყოს ინფორ­
მაციის დაცულობა და შესაბამისობა 
საერთაშორისო სტანდარტებთან (მაგ., 
ISO/IEC 27001, GDPR). დღეს პროცე­
სების ავტომატიზაციის არარსებობა 
და მონაცემების არაზუსტი აღრიცხვა 
რთულ ანალიტიკას და რეპორტინგს იწ­
ვევს. აქედან გამომდინარე, მოკვლევა 
დავიწყეთ – თუ ვინ მუშაობს ან პროგ­
რამულად ამზადებს თანამედროვე HR 
სისტემებს. რამდენიმე არჩევანი გვაქვს 
და გადაწყვეტილებას მალე მივიღებთ. 
ასევე ვაპირებთ ელექტრონული არქი­
ვის შექმნას თსუ-ს კანცელარიასთან 
კოლაბორაციით. აქედან გამომდინარე, 
ამჟამინდელი ტექნოლოგიური ინფრას­
ტრუქტურა საჭიროებს მნიშვნელოვან 
განახლებას, რათა უკეთ მოერგოს თა­
ნამედროვე გამოწვევებს.

– როგორ ხედავთ თანამშრომელთა 
გამოცდილების გაუმჯობესებას ამ სის­
ტემის ფარგლებში?

– სისტემა უნდა იყოს მომხმარებელ­
ზე ორიენტირებული. თანამშრომლებს 

ექნებათ საკუთარი პროფილი, სადაც 
შეძლებენ პირადი ინფორმაციის განახ­
ლებას, შვებულებების ან ბიულეტენ­
ების მოთხოვნის გაგზავნას, შეფასე­
ბების ნახვას და სხვა. ამ ყველაფერს 
დაემატება მობილური აპლიკაცია, რაც 
მოქნილობას კიდევ უფრო გაზრდის. 
თანამშრომელი აღარ იქნება დამოკიდე­
ბული ფიზიკურ ფორმებზე ან საბუთებ­
ზე – პროცესები გახდება მარტივი და 
ციფრული. პერსონალის მართვის დე­
პარტამენტის თანამშრომლების საქმი­
ანობის ეფექტიანად წარმართვისათვის 
მნიშვნელოვანია აგრეთვე თანამშრო­
მელთა კეთილდღეობა და მათი სამუშაო 
გარემოს გაუმჯობესება, რაც საქმიან­
ობის პროდუქტიულობას გაზრდის. ამ 
მიმართულებით დაგეგმილია: ოფისებ­
ის ინფრასტრუქტურის გაუმჯობესება, 
თანამშრომელთა ჩართულობის გაზრდა 
და ორგანიზაციული კულტურის გაძლი­
ერება, რათა მათ თავი იგრძნონ უნივ­
ერსიტეტის განუყოფელ ნაწილად. და­
გეგმილია სხვა აქტივობებიც, რომელიც 
ხელს შეუწყობს გუნდურობასა და თა­
ნამშრომელთა მოტივაციის ამაღლებას. 
როგორც ზემოთ აღვნიშნე, HR სისტე­
მის მოდერნიზაციის გეგმა ითვალისწი­
ნებს რეკრუტინგისა და შეფასების სის­
ტემის გაუმჯობესებას. აუცილებელია 
პერსონალის შერჩევისა და შეფასების 
პროცედურების დახვეწა. ამიტომ, სამო­
მავლოდ ვაპირებთ პერსონალის შეფა­
სების და მოტივაციის ახალი სისტემის 
დანერგვას, რომელიც საშუალებას მის­
ცემს თანამშრომლებს უფრო მკაფიოდ 
დაინახონ მათი კარიერული პერსპექტი­
ვები. რეკრუტინგის სისტემის გაუმჯო­
ბესება მონაცემებზე დაფუძნებული გა­
დაწყვეტილებების მიღების შესაძლებ­
ლობას მოგვცემს, რაც თანამშრომელ­
თა განვითარების პროცესს უფრო გამ­
ჭვირვალესა და სამართლიანს გახდის. 
პერსონალის მართვის დეპარტამენტის 
თანამშრომლების საქმიანობის ეფექტი­
ანად წარმართვისათვის მნიშვნელოვა­
ნია აგრეთვე შიდა პროცესების ოპტი­
მიზაცია და სამართლებრივი ნორმების 
დაცვა. ახალი HR სისტემის დანერგვა 
მოხდება ეტაპობრივად, გარკვეული თა­
ნამიმდევრობით. სრულ გაშვებას და მო­
ნიტორინგს, სავარაუდოდ, ერთი წელი 
მაინც დასჭირდება.

საუნივერსიტეტო ამბები

თსუ-ში ადამიანური რესურსების მართვის სისტემის რეფორმა იწყება
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თსუ-ს ჰუმანიტარულ მეცნიერ­
ებათა ფაკულტეტის ასირიოლ­
ოგიის კათედრის ასოცირებული 

პროფესორის ნინო სამსონიას ახალ მო­
ნოგრაფიას – “შუამდინარული და ქარ­
თველოლოგიური ძიებანი”, რომელიც 
ლურსმულ ტექსტებში დამოწმებული 
მოდელებისა და შესაბამისი იკონოგრა­
ფიის კომპლექსურ კვლევას წარმოად­
გენს, უახლოეს მომავალში გამოსცემს 
უნივერსიტეტის გამომცემლობა.

წიგნის პირველი ნაწილი ეთმობა 
ლურსმული ტექსტებისა და ფიგურების 
ურთიერთმიმართების საკითხის გან­
ხილვას, წარმოდგენილია იკონოგრაფი­
ის ასპექტები – როგორც ტექსტებისა 
და ფიგურების ზუსტი თანხვედრა, ისე 
ქრონოლოგიური აცდენები. წიგნი ქარ­
თველოლოგიურ-შუამდინარული კონ­
ტაქტების მომავალი კვლევებისთვის 
ერთგვარ გზამკვლევად მოიაზრება. 

“მონოგრაფიაში ჩვენი კვლევა შუმე­
რულ ლურსმულ ტექსტებსა და იკონ­
ოგრაფიაზე კომპლექსურ დაკვირვებას 
ეფუძნება, რაც ძვ. წ. III ათასწლეულს 
სცდება და ძველაღმოსავლური პერი­

ოდის საერთო სურათს წარმოგვიდგენს. 
დღეს უკვე მეცნიერებაში სამხრეთ 
კავკასია და მათ შორის საქართველოს 
ტერიტორიაც წინა აზიის კულტურულ 
ნაწილად მიიჩნევა. წიგნში განხილუ­
ლი საკითხები ძველი ახლო აღმოსავ­
ლეთისა და კავკასიის კულტურული 
ურთიერთობების კიდევ ერთი ნათელი 
დასტური უნდა იყოს. ისტორიული სა­
ქართველოს ტერიტორიისა და სამხრეთ 
კავკასიის არქეტიპების შუამდინარული 
ცივილიზაციების კონტექსტში კვლევა 
საქართველოს უძველეს ისტორიას ახ­
ალი კუთხით გააშუქებს”, – ამბობს ნი­
ნო სამსონია.

ენათმეცნიერული წინააღმდეგობების 
მიუხედავად, ის ლექსიკური ერთეულ­
ები, რომლებიც ერთმანეთის მსგავსია 
შუმერულსა და ქართულში, თავმოყ­
რილია ნინო სამსონიას ნაშრომში, რაც 
ერთიანად იქნება ხელმისაწვდომი. ეს 
სასარგებლო უნდა იყოს იმ მკვლევარ­
თათვის, რომლებიც მომიჯნავე დარ­
გებში მუშაობენ.

“ჩვენი დარგი – “ასირიოლოგია” – 
დღემდე მსოფლიოს სულ რამდენიმე 
წამყვან უნივერსიტეტში ფუნქციონირ­
ებს. ის თბილისის სახელმწიფო უნივ­
ერსიტეტში არსებობს დაარსებიდანვე. 

როდესაც ივანე ჯავახიშვილი თსუ-ს 
დასაარსებლად კადრებს ამზადებდა, 
მიხაკო წერეთელი ასირიოლოგიის შე­
სასწავლად ჰაიდელბერგის უნივერსი­
ტეტში მიავლინა. მიხაკო წერეთელი 
1919 წლის ბოლოდან საქართველოს 
ანექსიამდე (1921 წ.) თბილისის უნივ­
ერსიტეტში “ასირიოლოგიისა და ძველი 
აღმოსავლეთის ისტორიის” კათედრას 
უძღვებოდა. ასირილოგიის დაარსება 
თბილისის უნივერსიტეტში იმთავითვე 
საქართველოს ისტორიის ფუნდამენ­
ტურ შესწავლას გულისხმობდა (ცნობი­
ლია, რომ სწორედ ასურულ და ურარ­
ტულ ტექსტებშია პირველი წერილობი­
თი ცნობები ქართველური ტომებისა და 
გაერთიანებების შესახებ). მიუხედავად 

იმისა, რომ 1921 წელს თსუ-ში დარგი 
დაიხურა, ასირიოლოგიის ტრადიცია 
მაინც გააგრძელეს ქართველმა მეცნი­
ერებმა: თამაზ გამყრელიძემ, გიორგი 
მელიქიშვილმა, გიორგი წერეთელმა და 
მისმა მოწაფემ – გრიგოლ გიორგაძემ, 
რომელმაც 1991 წელს (აკად. ოთარ ჯა­
ფარიძის რექტორობის დროს) უნივერ­
სიტეტში დარგი აღადგინა. ჩვენი მისიაა 
– ასირიოლოგია, მსოფლიო მეცნიერებ­
ის ეს ელიტარული დარგი, ჩვენი ქვეყ­
ნის ძველი ისტორიის ფუნდამენტურად 
შესასწავლადაც გამოვიყენოთ და გა­
ვაცნოთ საერთაშორისო მეცნიერებას. 
ეს იყო ჩემი მასწავლებლის, აკადემიკოს 
გრიგოლ გიორგაძის სურვილი. გრიგოლ 
გიორგაძეს ეკუთვნის საერთაშორისო 
ნაშრომი “ხეთოლოგიური და ქართვე­
ლოლოგიური ძიებანი” (1999 წ.), რო­
მელსაც მოკრძალებით ვუძღვნი ჩემს 
ნაშრომს”, – აღნიშნავს ნინო სამსონია.

წიგნის რედაქტორები არიან: პროფე­
სორები – ვახტანგ ლიჩელი და ირინე 
ტატიშვილი; რეცენზენტები – ზურაბ 
ბარათაშვილი და გვანცა ვაჩაძე. რამდე­
ნიმე სტატია, რომლებშიც წინამდებარე 
ნაშრომში განხილული საკითხებია, გა­
მოქვეყნებულია ინგლისურ ენაზე.

ნინო სამსონიას ახალი  მონოგრაფია – „შუამდინარული და ქართველოლოგიური ძიებანი“

SurTxia beroSvili

ამ სტრატეგიული გეგმების 
განხორციელება ხელს 

შეუწყობს უნივერსიტეტის 
კონკურენტუნარიანობის ზრდას 

და თანამშრომელთა სამუშაო 
პირობების გაუმჯობესებას, რაც 

საბოლოოდ დადებითად აისახება 
როგორც უნივერსიტეტის 

განვითარებაზე, ასევე თითოეული 
თანამშრომლის კარიერულ 

წინსვლაზე.
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უნივერსიტეტის წინაშე შეტანილი გან­
საკუთრებული წვლილისათვის უნივერ­
სიტეტის ოქროს მედლით დაჯილდოვ­
დნენ აკადემიკოსი მიხეილ ჯიბუტი და 
პროფესორი ირაკლი კოვზანაძე. დაჯილ­
დოების შესახებ გადაწყვეტილება ივანე 
ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სა­
ხელმწიფო უნივერსიტეტის აკადემიურმა 
საბჭომ მიიღო. 

ეკონომიკურ მეცნიერებათა დოქტორი, 
პროფესორი მიხეილ ჯიბუტი 150-ზე მე­
ტი ნაშრომის, მათ შორის 4 მონოგრაფი­
ის ავტორია. ის თბილისის სახელმწიფო 
უნივერსიტეტთან ურთიერთობას 1980 
წლიდან იწყებს, როცა თსუ-ს ასპირანტი 
ხდება, სულ მალე კი უკვე პროფესორის 
რანგში გვევლინება (1991-1994 წ.წ.) და 
დღემდე ღირსეულად ატარებს სამაგა­
ლითო უნივერსიტეტელის სახელს. მი­
უხედავად მაღალი თანამდებობრივი პო­
ზიციებისა (საქართველოს რესპუბლიკის 
მთავრობის წამყვანი სახელმწიფო მრჩე­
ველი ეკონომიკურ საკითხებში; ეკონომ­
იკური რეფორმების შტაბის ხელმძღვა­
ნელის მოადგილე; საქართველოს მე-3 
და მე-4 მოწვევის პარლამენტის წევრი, 
საქართველოს ეკონომიკის მინისტრი; 
გარდამავალი პერიოდის ეკონომიკისა 
და ეკონომიკური პოლიტიკის კვლევის 
ცენტრის ხელმძღვანელი; ეკონომიკის, 
მრეწველობის და ვაჭრობის მინისტრის 
მოადგილე და სხვა..), იგი ყოველთვის 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის 
ეკონომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის 
ერთგული ქომაგი და მხარდამჭერია, რო­
მელსაც მნიშვნელოვანი წვლილი შეაქვს 
ფაკულტეტის განვითარების საქმეში.

„უნივერსიტეტის ოქროს მედლით და­
ჯილდოებისას პირველი რეაქცია სიხა­
რულის განცდა იყო, რომელიც პირვე­
ლად ოჯახის წევრებს გავუზიარე. ამას 
მოჰყვა სამუდამო მადლიერების გრძნო­
ბა ამ გადაწყვეტილების მიმღებთა მი­
მართ – ვგულისხმობ უნივერსიტეტის 
ეკონომიკისა და ბიზნესის ფაკულტეტის 
დეკანს, პროფესორ გიორგი ღაღანიძეს 
და რექტორს, აკადემიკოს ჯაბა სამუ­
შიას. ჩემთვის ამ ჯილდოს მნიშვნელო­

ბა ერთი ცხოვრებისეული შემთხვევით 
გავიაზრე… ჩემი ინიციატივით ორჯერ 
მოვაწყვე ბატონ რეზო ჩხეიძის შეხვედ­
რა უნივერსიტეტის სტუდენტებთან. 
შეხვედრების შემდეგ მან გულდაწყვე­
ტით მითხრა, რომ მის ჯილდოთა ჩამო­
ნათვალს ძალიან აკლდა უნივერსიტეტის 
მედალი. ეს ამბავი აკადემიკოს ლადო 
პაპავას გადავეცი, უნივერსიტეტის მა­
შინდელ რექტორს, რომელმაც დიდ რე­
ჟისორს სურვილი აუსრულა. მწამს, რომ 
ყველა ადამიანი სიცოცხლეში აგებს თა­
ვისი ცხოვრების ვირტუალურ, ტრიუმფა­
ლურ თაღს. ყველა თაღს, კამარას დას­
რულებისათვის ჩამკეტი ქვა სჭირდება. 
აი, ამ ქვის მნიშვნელობა აქვს ჩემთვის 
ამ მედალს. პატივისცემით ვიხსენებ ამ 
მედლის მფლობელებს და ვულოცავ მის 
მიღებას ახალ ბენეფიციარს, პროფესორ 
ირაკლი კოვზანაძეს. ამ ჯილდოს აღვიქ­
ვამ კარგი ტენდენციის გამოხატულებად 
მეცნიერებისა და სასწავლო პროცესის 

სინთეზის გაღრმავებისათვის, იმ ღრმა 
ჭრილობების მოსაშუშებლად, რომელიც 
უნივერსიტეტის კოლექტივმა გადაიტანა 
„ნაციონალური მოძრაობის” განათლების 
რეფორმის დროს. კონტექსტი რთულია, 
მაგრამ უნივერსიტეტის კოლექტივი, 
დარწმუნებული ვარ, შეძლებს გამოწვე­
ვების ღირსეულად გამკლავებას”, – გა­
ნაცხადა აკადემიკოსმა მიხეილ ჯიბუტმა.

ეკონომიკის მეცნიერებათა დოქტორი, 
პროფესორი ირაკლი კოვზანაძე 1988 
წლიდან ეწევა სამეცნიერო-პედაგოგი­
ურ საქმიანობას თბილისის სახელმწიფო 
უნივერსიტეტში. 2003 წლიდან კი თბი­
ლისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში ფი­
ნანსებისა და კრედიტის კათედრის პრო­
ფესორია. ის 1 სახელმძღვანელოსა და 
7 მონოგრაფიის ავტორია ქართულ, რუ­
სულ და ინგლისურ ენებზე, ასევე, 50-ზე 
მეტი სამეცნიერო სტატიისა მათემატიკა­
სა და ეკონომიკაში. პროფესორი ირაკლი 
კოვზანაძე მე-6, მე-9 და მე-10 მოწვევის 

პარლამეტის წევრი და პარლამენტის სა­
ფინანსო-საბიუჯეტო კომიტეტის თავ­
მჯდომარე იყო. 

უნივერსიტეტის ოქროს მედლით და­
ჯილდოების შემდეგ მან დიდი მადლობა 
გადაუხადა თბილისის სახელმწიფო უნ­
ივერსიტეტის რექტორს, ეკონომიკისა და 
ბიზნესის ფაკულტეტის ადმინისტრაციას 
და ყველა იმ პროფესორს, ვინც ჩართუ­
ლი იყო ამ გადაწყვეტილების მიღებაში.

„ყველა უნივერსიტეტელისათვის და 
მათ შორის ჩემთვისაც, ნებისმიერი ჯილ­
დო, რომელიც მიღებულია უნივერსიტე­
ტის ხელმძღვანელობისგან, არის ყოველ­
თვის მნიშვნელოვანი და დასაფასებელი, 
განსაკუთრებით კი თბილისის სახელმწი­
ფო უნივერსიტეტის ოქროს მედალი.

ჩემი ცხოვრების მნიშვნელოვანი ნაწი­
ლი უნივერსიტეტში გავატარე, ამიტომ 
ეს არ არის უბრალოდ ადგილი, სადაც 
მხოლოდ ვმუშაობ! ჩემი ურთიერთობა 
უნივერსიტეტთან იწყება 1979 წლიდან 
თავდაპირველად სტუდენტის, ხოლო 
შემდგომ ასპირანტის, მასწავლებლის, 
დოცენტის, პროფესორისა და კათედრის 
გამგის რანგში. სწორედ ამიტომ, უნივ­
ერსიტეტი ჩემთვის ნამდვილად „დედა 
უნივერსიტეტია”. ძალიან მიყვარს საუნ­
ივერსიტეტო სივრცე და ამიტომ მასთან 
დაკავშირებულ თითოეულ ჩემს ნაბიჯს 
შესაბამისი ენერგიით და სულისკვეთე­
ბით ვუდგები. ეს ჯილდო ჩემთვის ახ­
ალი სტიმულია, რათა მომავალში კიდევ 
უფრო მეტი წვლილი შევიტანო როგორც 
ჩვენი ფაკულტეტის, ასევე, უნივერსიტე­
ტის აკადემიურ და სამეცნიერო საქმიან­
ობაში”, – განაცხადა პროფესორმა ირაკ­
ლი კოვზანაძემ.

საპატიო ჯილდოები მეცნიერებს 
თსუ-ს რექტორმა, აკადემიკოსმა ჯაბა 
სამუშიამ საზეიმო ვითარებაში გადასცა 
ეროვნული სამეცნიერო კონფერენციის 
– „ეკონომიკური ინტეგრაცია ევროკავ­
შირში: შედეგები და პერსპექტივები” – 
ფარგლებში.

გაზეთ „თბილისის უნივერსიტეტის” 
რედაქცია ულოცავს უნივერსიტეტის 
ოქროს მედლით დაჯილდოებულ მეცნი­
ერებს დამსახურებულ ჯილდოს და მათ 
წარმატებებს უსურვებს.

„განსაკუთრებული და იშვიათი შემ­
თხვევები ქირურგიაში” – ასე ეწოდება 
თსუ-ს მედიცინის ფაკულტეტის პროფე­
სორის მერაბ კილაძის ავტორობით გა­
მოცემულ მონოგრაფიას, რომელშიც 115 
არასტანდარტული შემთხვევაა შესწავ­
ლილი ქირურგიული პრაქტიკიდან. მერაბ 
კილაძე ამჟამად თსუ-ს კლინიკური ქი­
რურგიის კათედრის გამგეა და ამერიკულ 
ჰოსპიტალში ქირურგიის დეპარტამენტს 
ხელმძღვანელობს.

გაზეთ „თბილისის უნივერსიტეტთან” 
საუბრისას ავტორმა ხაზი გაუსვა, რომ 
წიგნის მიზანია – დაეხმაროს ქირურგსა 
და პაციენტს, რომ ანალოგიურ სიტუ­
აციაში იხელმძღვანელოს უკვე არსებუ­
ლი გამოცდილებით და მიიღოს სწორი 
გადაწყვეტილება. „40 წლიანი ქირურგი­
ული პრაქტიკის შემდეგ გადავწყვიტე, 
რომ შემეგროვებინა გამორჩეული სამე­
დიცინო ქეისები და გამომეცა წიგნი მათ 
შესახებ. ნაშრომში აღწერილი შემთხვე­
ვების თითქმის ნახევარი არის უშუალოდ 
ჩემი პრაქტიკიდან, ხოლო დანარჩენი ჩე­
მი კოლეგების გამოცდილებაა აღწერილი 

13 სხვადასხვა ქვეყნიდან, მათ შორის, 
აშშ-დან, გერმანიიდან, იტალიიდან, ავ­
სტრიიდან, ისაელიდან და დიდი ბრიტა­
ნეთიდან. მონოგრაფიის თითოეული თა­
ნაავტორი კარგად ცნობილი ექსპერტი 
და მაღალკვალიფიციური სპეციალისტია 

ქირურგიის სფეროში”, – აღნიშნავს მე­
რაბ კილაძე.

მნიშვნელოვანია, რომ ნაშრომში თავ­
მოყრილი ყველა შემთხვევა ილუსტრირე­
ბულია და ის ფაქტობრივი მასალის სახით 
მოკლედ და გასაგებადაა წარმოდგენილი. 
ავტორის თქმით, წიგნში მკითხველი ვერ 
შეხვდება ზედმეტ ტექსტს, ცხრილებს, 
პროტოკოლებსა და განხილვებს. წიგნის 
ასეთი მახასიათებელი მისი უფრო პრაქ­
ტიკულად და ეფექტურად გამოყენების 
საშუალებას იძლევა.

წიგნი დადებითადაა შეფასებული 
რეცენზიებშიც. ზოგადი ქირურგიის 
„იტალიური ქირურგიის ანალების” ჟურ-
ნალის რედაქტორი ნიკოლა პიკარდი 
წერს: „ჩვენ მადლიერნი უნდა ვიყოთ მე­
რაბ კილაძის მიმართ, რადგან მან უნიკ­
ალური შემთხვევების დოკუმენტირების 
შრომატევადი საქმე იტვირთა და გვაჩ­
ვენა ქართული ქირურგიის პანორამა 
– გეოგრაფიულად ევროპის გულიდან 
დაშორებული, მაგრამ მთლიანად თან­
ხვედრაში ქირურგიის გლობალურ დარ­
გთან… ავტორი გვაჩვენებს ქირურგისა 
და პაციენტის ურთიერთობის ადამიანურ 
ასპექტს და იმ მოულოდნელ კლინიკურ 
სიტუაციებს, რომლებიც დიაგნოსტიკურ 

უნარს, კრიტიკულ აზროვნებას, პასუხის­
მგებლობას, ტექნიკურ ოსტატობასა და 
კრეატიულობას მოითხოვს”. ლონდონის 
სამეფო კოლეჯის პრეზიდენტის დესპანი,  
პროფესორი ნადი ჰაკინი კი მერაბ კილა­
ძეს ასე ახასიათებს: „იგი არა მხოლოდ 
თავისი სფეროს გამორჩეული სპეციალ­
ისტია, არამედ შესანიშნავადაც ავრცე­
ლებს ცოდნას საზოგადოებაში. წიგნში 
განხილულია გულის ჭრილობა, ეზოფაგ­
ექტომია, დიაფრაგმის თიაქარი, წვრილი 
ნაწლავის სისხლდენა, ღვიძლის ჰემანგი­
ომა, სპლენექტომია, პეპტიური წყლულე­
ბი და სხვადასხვა პათოლოგიის პერკუ­
ტანული მართვის შემთხვევები.”

პროფესორ მერაბ კილაძის წიგნის – 
„განსაკუთრებული და იშვიათი შემთხვე­
ვები ქირურგიაში” – პრეზენტაცია 2022 
წლის 13 ოქტომბერს გაიმართა თბილი­
სის სახელმწიფო უნივერსიტეტში. ღო­
ნისძიებაში ქართველ ქირურგებთან ერ­
თად მონაწილეობა მიიღო 10 ქვეყნის 
წამყვანმა უცხოელმა სპეციალისტებმაც.

წიგნზე ავტორი 6-8 თვის განმავლობა­
ში მუშაობდა. იგი განკუთვნილია სამედი­
ცინო ფაკულტეტის სტუდენტებისთვის, 
რეზიდენტებისთვის, ახალგაზრდა და გა­
მოცდილი ქირურგებისთვის.

ჯილდო

უნივერსიტეტის ოქროს მედლით დაჯილდოებული მეცნიერები

„განსაკუთრებული და იშვიათი შემთხვევები ქირურგიაში“ – 
პროფესორ მერაბ კილაძის მონოგრაფია

Tamar dadiani

nino Carkviani

გიორგი ღაღანიძე და გიორგი ღაღანიძე და 
მიხეილ ჯიბუტიმიხეილ ჯიბუტი ირაკლი კოვზანაძეირაკლი კოვზანაძე

ირაკლი კოვზანაძე:  
უნივერსიტეტი ჩემთვის 

ნამდვილად „დედა 
უნივერსიტეტია“. ძალიან 

მიყვარს საუნივერსიტეტო სივრცე 
და ამიტომ მასთან დაკავშირებულ 

თითოეულ ჩემს ნაბიჯს 
შესაბამისი ენერგიით და 

სულისკვეთებით ვუდგები.

მიხეილ ჯიბუტი:  
უნივერსიტეტის ოქროს მედლით 

დაჯილდოებისას პირველი 
რეაქცია სიხარულის განცდა იყო, 

რომელიც პირველად ოჯახის 
წევრებს გავუზიარე. ამას მოჰყვა 

სამუდამო მადლიერების გრძნობა 
ამ გადაწყვეტილების 

მიმღებთა მიმართ.
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„საქართველოს საერთაშორისო მიგ- 
რაციული პროცესების სოციალურ-ეკ­
ონომიკური და გეოგრაფიული ასპექ­
ტები და მათი გავლენა განვითარებაზე” 
– ასე ჰქვია რუსთაველის ეროვნული 
სამეცნიერო ფონდის საგრანტო დაფი­
ნანსებით უზრუნველყოფილ გრანტს, 
რომელსაც ხელმძღვანელობს საზოგა­
დოებრივი გეოგრაფიის მიმართულების 
პროფესორი, გეოგრაფიის დოქტორი 
გიორგი გოგსაძე (გავლილი აქვს სტა­
ჟირება ვაშინგტონის, მერილენდისა და 
რათგერსის (ნიუ ჯერსი) უნივერსიტე­
ტებში. ის რამდენიმე წელი მუშაობდა 
მიგრაციის საერთაშორისო ორგანიზა­
ციის კავკასიის ბიუროში. გამოქვეყნე­
ბული აქვს სახელმძღვანელო „მოსახ­
ლეობის გეოგრაფია”), ხოლო მკვლევ­
რები არიან: ასოცირებული პროფესო­
რი, გეოგრაფიის დოქტორი ია იაშვილი 
(გავლილი აქვს სტაჟირება მონტანას 
უნივერსიტეტში და რათგერსის უნ­
ივერსიტეტში. მისი რედაქტორობით, 
2021 წ. გამოიცა სახელმძღვანელო „სა­
ქართველოს საზოგადოებრივი გეოგ­
რაფია”) და ორი ახალგაზრდა მეცნი­
ერი: გეოგრაფიის დოქტორი ტატიანა 
სიჭინავა (2023 წელს თსუ-ში დაიცვა 
სადოქტორო დისერტაცია: „შრომით 
მიგრანტთა საქართველოში ინტეგრა­
ციის და განსახლების თავისებურებე­
ბი”. ამჟამად დასაქმებულია მკვლევრის 
პოზიციაზე მიგრაციის და დიასპორის 
კვლევით ცენტრში, აღმოსავლეთ ევ­
როპის უნივერსიტეტში. ასევე არის 
ასისტენტ-მკვლევარი ილიას სახელ­
მწიფო უნივერსიტეტის დემოგრაფიისა 
და სოციოლოგიის ინსტიტუტში) და თა­
მარ ოქრუაშვილი (2020 წ. ბუდაპეშტის 
კორვინუსის უნივერსიტეტში მოიპოვა 
ბაკალავრის ხარისხი, ხოლო 2023 წ. სო­
ციოლოგიის მაგისტრის ხარისხი გლო­
ბალური სოციალური სწავლებების მი­
მართულებით. 2022 წლიდან მუშაობს 

სტენფორდის უნივერსიტეტის ჰუვერის 
ინსტიტუტში, სადაც მონაწილეობს ბი­
ოგრაფიულ ისტორიულ კვლევაში ერთ-
ერთი მკვლევრის სტატუსით).

პროექტში უცხოელი კონსულტან­
ტის სტატუსით ჩართული იქნება კორ­
ვინუსის უნივერსიტეტის (ბუდაპეშტი, 
უნგრეთი) პროფესორი ატილა მელეგი, 
რომელიც ევროპაში მიგრაციის ერთ-
ერთი ცნობილი სპეციალისტია.

საქართველოში საერთაშორისო მიგ­
რაციის (იმიგრაცია და ემიგრაცია) კომ­
პლექსური მეცნიერული შესწავლა ჯერ 
არ ჩატარებულა. პროექტი შეავსებს ამ 
ხარვეზს და პირველად საქართველო­
ში შესწავლილი იქნება იმიგრაციის და 

ემიგრაციის აქტუალური საკითხები, ას­
ევე მათი გავლენა ჩვენი ქვეყნის განვი­
თარებაზე. 

პროექტი სამწლიანია. მისი მიზანია 
– წარმოაჩინოს თანამედროვე საქარ­
თველოში მიგრაციული პროცესების 
გავლენა ქვეყნის ეკონომიკურ, სოცი­
ალურ-დემოგრაფიულ, სამართლებ­
რივ-პოლიტიკურ, გეოგრაფიულ და 
კულტურულ გარემოზე. მეცნიერები 
ამ პერიოდში შეისწავლიან ემიგრაცი­
ული და იმიგრაციული ნაკადების დი­
ნამიკასა და გეოგრაფიას, ჩაატარებენ 
თვისებრივ სოციოლოგიურ კვლევას 
როგორც ემიგრაციაში მყოფ საქარ­
თველოს მოქალაქეებთან, ასევე საქარ­
თველოში მცხოვრებ იმიგრანტებთან; 
მოამზადებენ სტატისტიკურ ბაზას, 
შექმნიან კვლევის ამოცანების შესაბა­
მის სტატისტიკურ მოდელებს, მოახდე­
ნენ უცხოეთში მყოფ ქართველ ქალთა 
შრომითი მიგრაციის სოციალურ-ეკონ­
ომიკური სარგებლის და დანაკარგის 
იდენტიფიცირებას, ასევე გამოიკვლე­
ვენ საქართველოში დარჩენილი სრულ­
წლოვანი შვილების დამოკიდებულებას 
მშობლ(ებ)ის შრომითი მიგრაციის მი­
მართ და სხვ.

პროექტის ფარგლებში დაგეგმილია, 
ასევე, კვლევის შედეგების საერთაშო­
რისო კონფერენციებზე წარდგენა, მიგ­
რაციის საკითხებზე მრგვალი მაგიდის 
ორგანიზება და სამეცნიერო პროდუქ­
ციის (სტატიები, მონოგრაფია) შექმნა 
ქართულ და ინგლისურ ენებზე. „ამით, 
ერთი მხრივ, მივიღებთ ქართულენოვან 
სამეცნიერო პროდუქტს, რაც წვლილს 
შეიტანს ეროვნული მეცნიერების განვი­
თარებაში, ხოლო მეორე მხრივ, ინგლი­
სურენოვანი სტატიები ხელს შეუწყობს 
ქართული აკადემიის ავტორიტეტის 
ზრდას საერთაშორისო დონეზე – მეტი 
უცხოელისთვის გახდება შესაძლებე­
ლი საქართველოს რეალობის გაცნობა. 
ასევე მნიშვნელოვანია ის, რომ პროექ­
ტის შედეგად შეიქმნება ახალი სასწავ­
ლო კურსები და განახლდება არსებული 
კურსები, რაც ინტელექტუალური სა­
კუთრების შექმნის კიდევ ერთი საშუ­
ალებაა. ჩვენი ღრმა რწმენით, კვლევის 
შედეგები ღირებული იქნება იმ სახელ­
მწიფო ინსტიტუტებისთვის, რომლებიც 
მონაწილეობენ მიგრაციის საკითხების 
პოლიტიკის შემუშავებაში. ასევე, გა­
სათვალისწინებელია, რომ მიგრაცია ევ­
როკავშირისთვის საკმაოდ აქტუალური 
საკითხია და პროექტის სამეცნიერო შე­
დეგები შეიძლება გამოყენებულ იქნას 
აღნიშნულ ორგანიზაციასთან პოლი­
ტიკური მოლაპარაკებების პროცესში”, 
– აღნიშნა ჩვენთან საუბარში პროექტის 
ხელმძღვანელმა, პროფესორმა გიორგი 
გოგსაძემ. 

პროექტში წამყვანი ორგანიზაციის 
სტატუსით მონაწილეობს ივანე ჯავა­
ხიშვილის სახელობის თბილისის სახელ­
მწიფო უნივერსიტეტი. იგი განხორცი­
ელდება სოციალურ და პოლიტიკურ 
მეცნიერებათა ფაკულტეტის საზოგა­
დოებრივი გეოგრაფიის მიმართულე­
ბის ბაზაზე. აღნიშნული მიმართულება 
თსუ-ს ერთ-ერთი უძველესი სამეცნი­
ერო-საგანმანათლებლო ერთეულია – 
წელს მას დაარსებიდან 100 წელი შეუს­
რულდა.

საქართველოს რეგიონების საზოგადოებრივ-გეოგრაფიული ატლასის 
ელექტრონული ვერსია მზადაა

თსუ-ს სოციალურ და პოლიტიკურ მეცნიერებათა ფაკულტეტზე 
ახალი პროექტის განხორციელება იწყება

მეცნიერების დრო

maia toraZe

„საქართველოს რეგიონების საზოგა­
დოებრივ-გეოგრაფიული ელექტრონუ­
ლი ატლასი” – ასე ჰქვია პროექტს, რო­
მელიც თსუ-ს სოციალურ და პოლიტი­
კურ მეცნიერებათა ფაკულტეტის 2024 
წლის მიზნობრივი სამეცნიერო-კვლევი­
თი პროექტების ფარგლებში მომზადდა. 
პროექტს ხელმძღვანელობდა ასოცირ­
ებული პროფესორი გიორგი კვინიკაძე, 
ხოლო თანახელმძღვანელი იყო პროფე­
სორი თამარ დოლბაია.

პროექტი ქრონოლოგიურად მოიცავს 
10 წელს. ის 5-წლიანი ინტერვალითაა 
შედგენილი და, დროებით ოკუპირებ­
ული ორი რეგიონის გარდა, საქართვე­
ლოს ყველა რეგიონს მოიცავს. რეგიონ­
ები გამოკვლეულ იქნა 97 მაჩვენებლის 
მიხედვით, მათ შორისაა დემოგრაფი­
ული, სოციალურ-ეკონომიკური, ეკოლ­
ოგიური და სხვა ფაქტორები. სულ შედ­
გენილი და ვიზუალიზებულია 144 რუკა 
და 46 დიაგრამა. რუკები დაეყრდნო სა­
ქართველოს სტატისტიკის ეროვნული 
სამსახურის ღია წყაროებს. პროექტის 
ხელმძღვანელის თქმით, რუკების ელ­
ექტრონული ფორმა იმიტომ აირჩიეს, 
რომ ეს გაგრძელებადი პროექტია – აქ­

ამდე მოპოვებულ ინფორმაციებს ხუთი 
წლის შემდეგ კვლავ დაემატება განახ­
ლებული მონაცემები და ასე დაიწერება 
საქართველოს რეგიონული განვითარე­
ბის ისტორია.

„პროექტის იდეა იყო ჩემი, რადგან იმ­
ხელა დისპროპორციებია რეგიონების 
სოციალურ და ეკონომიკურ განვითა­
რებაში, რომ რთულად წარმოსადგენია, 
არ დაფიქრდე. მაგალითად, პირდაპირი 
უცხოური ინვესტიციების 71 პროცენტი 
ორ რეგიონზე ნაწილდება – თბილისსა 
და აჭარაზე. საქართველოს დანარჩე­
ნი ნაწილი მძიმე დღეშია. განსაკუთრე­
ბით ეს ითქმის მთიან რეგიონებზე, რა­
ჭა-ლეჩხუმზე, ქვემო სვანეთზე, ზემო 
იმერეთის მთიან ნაწილსა და გურიაზე. 
ამან გვიბიძგა – დავკვირვებოდით სა­

ქართველოს რეგიონების განვითარების 
დინამიკას და მოგვეხდინა მისი ვიზუ­
ალიზება”, – აღნიშნა ჩვენთან საუბარში 
პროექტის ხელმძღვანელმა, ასოცირებ­
ულმა პროფესორმა გიორგი კვინიკაძემ.

პროექტის მნიშვნელობას ისიც განა­
პირობებს, რომ საქართველოში დიდი 
ხანია რეგიონებში არსებული მდგომა­
რეობის სრული, კომპლექსური ვიზუ­
ალიზაცია არ მომხდარა. მშრალი სტა­
ტისტიკა, რომელსაც სტატისტიკის სამ­
მართველო აქვეყნებს, არ იძლევა სრულ 
წარმოდგენას განვითარების დინამი­
კაზე. ახლადშექმნილ ელექტრონულ 
რუკებზე კი კლასიფიცირებულია – თუ 
როგორ გამოიყურება თითოეული რეგი­
ონი საქართველოს ერთიანი მონაცემე­
ბის ფონზე. ეს მონაცემები დატანილია 
დიაგრამებზე, რაც ზრდის ამ პროექტის 
ინფორმატიულობას. პროექტის მონა­
წილეების თქმით, ურბანული რეგიონ­
ები პრაქტიკულად მეტ-ნაკლებად კი­
დევ რაღაცნაირად არსებობენ, მაგრამ 
მთაში ესეც აღარ შეიმჩნევა, რადგან 
ლენტეხიდან, ადიგენიდან ან ხარაგა­
ულიდან დაახლოებით ისეთივეა ათას 
კაცზე მიგრაციული დანაკარგი, რამდე­
ნიც ნებისმიერი სოფლიდან. ეს მიბმუ­
ლია ინვესტიციებთან და, შესაბამისად, 
სამუშაო ადგილების შექმნასთან. ამდე­

ნად, რეგიონების საზოგადოებრივ-გე­
ოგრაფიული ატლასი კარგი საშუალ­
ებაა – თვალი ვადევნოთ, სად უჭირს 
მეტად მოსახლეობას და როგორია მათი 
სოციალურ-ეკონომიკური განვითარე­
ბის დინამიკა.

პროექტში ჩართულნი იყვნენ უფრო­
სი მკვლევარი, ასოცირებული პროფე­
სორი ია იაშვილი, დოქტორანტი დავით 
ნადირაძე, სტუდენტები: ნუცა ოსაძე, 
ინა ბოლოთაშვილი და რუსუდან-ეფ­
ემია რეხვიაშვილი. „ამ საქმის 90 პრო­
ცენტზე მეტი სწორედ სტუდენტებმა 
გააკეთეს. ვამაყობ, რომ პროექტის 
ფარგლებში გეოინფორმაციული სის­
ტემების 4 სრულყოფილი სპეციალისტი 
ჩამოყალიბდა, რაც ამ ლაბორატორიის 
ხელმძღვანელის, გეოგრაფიულ მეცნი­
ერებათა დოქტორის, დავით სვანაძის 
დიდი დამსახურებაა”, – ამბობს გიორ­
გი კვინიკაძე.

საქართველოს რეგიონების საზო­
გადოებრივ-გეოგრაფიული ატლასის 
ელექტრონული ვერსია მზადაა. მის მი­
მართ დაინტერესება იმდენად დიდია, 
რომ პროექტის მონაწილეები ახლა მისი 
ბეჭდური ვერსიის მომზადებაზე მუშა­
ობენ. ცოტა ხანში საუნივერსიტეტო სა­
ზოგადოება ატლასის შესანიშნავ გამო­
ცემას მიიღებს.

maia toraZe

პირველად საქართველოში 
შესწავლილი იქნება 

იმიგრაციის და ემიგრაციის 
აქტუალური საკითხები, 

ასევე მათი გავლენა ჩვენი 
ქვეყნის განვითარებაზე.

  აქტუალური

გიორგი გოგსაძე



14 აპრილს თსუ-ში ქართული ენის 
დღისადმი მიძღვნილი საერთაშორისო 
სამეცნიერო კონფერენცია გაიხსნა სა­
ხელწოდებით – „სალიტერატურო ენის 
საკითხები: ძირითადი ტენდენციები და 
პრობლემები”. ამავე ღონისძიების ფარ­
გლებში მოეწყო რარიტეტული წიგნები­
სა და ცნობილი უცხოელი ქართველო­
ლოგების ნაშრომების გამოფენაც. 

ღონისძიების გახსნის ცერემონიაზე 
ორგანიზატორებმა 1978 წლის 14 აპრი­
ლის ისტორიულ დღეზე ისაუბრეს. თბი­
ლისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის 
რექტორმა, აკადემიკოსმა ჯაბა სამუში­
ამ აღნიშნა: „14 აპრილი არის უმნიშვნე­
ლოვანესი დღე არა მხოლოდ საქართვე­
ლოსთვის, არამედ იმ ქვეყნებისთვისაც, 
რომლებიც საბჭოთა კავშირში შედიოდ­
ნენ. სწორედ თბილისის სახელმწიფო 
უნივერსიტეტში დაწყებული პროტეს­
ტის შემდგომ გახდა იძულებული საბ­
ჭოთა ტოტალიტარული ხელისუფლე­
ბა, რათა საბჭოთა კავშირში შემავალი 
რესპუბლიკების კონსტიტუციებში ას­
ახულიყო ჩანაწერი, რომ ყველა ამ რეს­
პუბლიკაში სახელმწიფო ენა ყოფილიყო 
მშობლიური ენა. დღევანდელი კონფე­
რენცია ეძღვნება ქართული ენის თანა­
მედროვე გამოწვევებს. ენა ცოცხალი 
ორგანიზმია. მას ყოველთვის სჭირდება 
დაცვა და განვითარება და მასზე მუშა­
ობა სწორედ ჩვენს უნივერსიტეტში უნ­
და მიმდინარეობდეს”.

კონფერენციაზე მოხსენებების წარ­
დგენისას ქართველმა და უცხოელმა 
მეცნიერებმა განიხილეს ქართული ენ­
ის წინაშე არსებული პრობლემები, მა­
თი გადაჭრის გზები და კვლევის ახალი 
მიმართულებები. მიღწეული შედეგები 
და საქმიანობა შეაჯამეს თსუ არნოლდ 
ჩიქობავას სახელობის ენათმეცნიერებ­
ის ინსტიტუტისა და სახელმწიფო ენის 
დეპარტამენტის წარმომადგენლებმა. 
ღონისძიების საგულისხმო ეპიზოდი 
იყო კონფერენციის სხდომის თავმჯდო­
მარის, პროფესორ ნანა მაჭავარიანის 
მიერ წარდგენილი ენათმეცნიერების 
ინსტიტუტის 2024 წლის ბეჭდური გა­
მოცემები. ამავე ინსტიტუტის თარ­
გმნითი ლექსიკონებისა და სამეცნიერო 
ტერმინოლოგიის განყოფილების ხელ­
მძღვანელმა, ფილოლოგიის მეცნიერ­
ებათა დოქტორმა ლია ქაროსანიძემ 
ქართული ტერმინთბანკის ტექნიკურ 
ამოცანებსა და სამეცნიერო მიზნებზე 
გაამახვილა ყურადღება. სხვა მოხსენე­
ბათა თემები შეეხებოდა ქართული ენის 
ციფრული სწავლების მნიშვნელობასა 
და სწავლა-სწავლების თანამედროვე 
მოდელს, საზოგადოების დამოკიდებუ­
ლებას სალიტერატურო ენის ნორმები­
სადმი, იურიდიული ენის სტანდარტი­
ზაციის პრობლემებს თანმიმდევრული 
თარგმნის კონტექსტში სხვადასხვა ენ­
ის მაგალითზე, სოციალური ქსელების 
ენის თავისებურებებს და სხვა. 

თსუ-ს ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა 
ფაკულტეტის დეკანმა, პროფესორმა 

დარეჯან თვალთვაძემ კონფერენციის 
მონაწილეებსა და დამსწრე საზოგადო­
ებას მიულოცა ქართული ენის დღე და 
ისაუბრა ქართული ენის დაცვის აუც­
ილებლობაზე თანამედროვე ეპოქაში: 
„1978 წლის 14 აპრილს ჩვენ ვაჩვენეთ 
ყველას, რომ ქართველი ხალხი არ აპირ­
ებდა ქართველობის დათმობას. იმ დღეს 
ქართული ენის დაცვით ქართველი, უპ­
ირველეს ყოვლისა, ქართველობას იც­
ავდა. მომდევნო წლებში ჩვენი ისტო­
რია ისე წარიმართა, რომ ქართული ენ­
ის ბრძოლით დაცვა არ დაგვჭირვებია, 
მაგრამ ახლა ჩვენ გვჭირდება ქართული 
ენის დაცვა სხვა კუთხით – ზრუნვა მის 
განვითარებასა და, ასევე, სახელმწიფო 
ენის ფუნქციონირების არეალის გაფარ­

თოებაზე, სალიტერატურო ენის სიწმინ­
დის დაცვაზე. თანამედროვე ციფრული 
ტექნოლოგიების დანერგვის პროცესში 
არ უნდა დავიშუროთ ძალისხმევა, რომ 
ქართული იყოს სწავლების ენა სრული­
ად საქართველოს მასშტაბით. მინდა, 
მადლობა გადავუხადო ყველა იმ ად­
ამიანს, რომელიც არ წყვეტს ქართუ­
ლი ენის დაცვასა და განვითარებაზე 
ზრუნვას”.

აღსანიშნავია, რომ წლევანდელ 14 
აპრილს პროფესორ დარეჯან თვალ­
თვაძეს ქართული ენის განვითარებაში 
შეტანილი გამორჩეული წვლილისათვის 
საპატიო ჯილდო გადაეცა საქართვე­
ლოს განათლების, მეცნიერებისა და ახ­
ალგაზრდობის მინისტრის მიერ.

საერთაშორისო კონფერენციის პირ­
ველი მომხსენებელი იყო თსუ-ს პრო­
ფესორი თინათინ ბოლქვაძე, რომელ­
მაც ქართული ენის ფუნქციონირებისა 
და მისი სტანდარტიზაციის პროცესზე 
ისაუბრა. მისი თქმით, ახლა ქართულ 
ენას უდიდესი კონკურენციის პირო­
ბებში უწევს ყოფნა და გადარჩენა, ამ­
იტომ აუცილებელია იმაზე ფიქრი – თუ 
როგორ გაუმკლავდეს ქართული ენა ამ 
პრობლემებს. „მე განვიხილე ის ძირითა­
დი სფეროები, რომლებშიც ყოველთვის 
და მაღალხარისხოვნად გამოიყენება 
ქართული, როგორც სახელმწიფო ენა. 
ამას გარდა, სპეციალურად ვიმსჯელე 
იმ სფეროებზე, სადაც ჭირს ქართული 
ენის ფუნქციონირება. ასეთია, მაგალი­
თად, ციფრული სამყარო. ყურადღე­
ბა გავამახვილე იმაზე, რა მიმართებაა 
ქართული ენის ფუნქციონირებასა და 
დამტკიცებულ ნორმებს შორის, რა ფაქ­
ტორები უშლის ხელს მიღებული ნორმე­
ბის ცხოვრებაში გატარებას”, – აღნიშნა 
თინათინ ბოლქვაძემ გაზეთ „თბილისის 
უნივერსიტეტთან” საუბარში.

აღსანიშნავია, რომ 2020 წლიდან 
თსუ არნოლდ ჩიქობავას სახელობის 
ენათმეცნიერების ინსტიტუტში ყო­
ველწლიურად ტარდება სალიტერატუ­
რო ენის საკითხებისადმი მიძღვნილი 
სამეცნიერო კონფერენცია და 2025 
წლის კონფერენციაც ამ ტრადიციის 
გაგრძელებაა.
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